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Resolucao 561/2021 - CONSUP/IFRR, de 9 de marco de 2021.

Aprova o Plano de Trabalho especifico de estdgio ndo presencial do
Curso Técnico em Administragdo subsequente ao Ensino Médio do Instituto
Federal de Roraima/Campus Avangado Bonfim.

A Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, Ad Referendum
deste Conselho, no uso de suas atribui¢Ges legais, tendo em vista o Art. 12 da Lei n2 11.892, de 29 de dezembro de 2008, e ainda as
disposicdes da Resolugdo n? 400/Conselho Superior, de 17 de outubro de 2018, da Portaria MEC n2 544, de 16 de junho de 2020, da
Portaria MEC n2 617, de 3 de agosto de 2020, da Portaria Normativa 6/2020 - GAB/IFRR, de 18/08/2020, bem como a justificativa
constante no processo n? 23231.000490.2020-88,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar, Ad referendum do Conselho Superior, o Plano de Trabalho especifico de Estagio ndo presencial do Curso
Técnico em Administragdo subsequente ao Ensino Médio, do Instituto Federal de Roraima/Campus Avancado Bonfim, conforme anexo.

Art. 22 O Plano de Trabalho, de que trata o Art. 19, fica apensado ao Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em
Administra¢do ao Ensino Médio, aprovado pela Resolugdo n2 222/Conselho Superior, de 2 de junho de 2015.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Conselho Superior do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, em Boa Vista-RR, 9 de margo de
2021.

Nilra Jane Filgueira Bezerra
Presidente do CONSUP
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Este documento foi emitido pelo SUAP em 09/03/2021. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrr.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Cddigo Verificador: 71911
Cddigo de Autenticagdo: b5429164dc
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ANEXO | - PLANO DE TRABALHO ESPECIFICO DE ESTAGIO NAO PRESENCIAL DO CURSO TECNICO EM

ADMINISTRACAO SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO
[RESOLUGAO N2 561-CONSUP/IFRR, DE 9 DE MARGO DE 2021]

1. DADOS DE IDENTIFICAGAO DA INSTITUICAO

Instituicdo/Campus: Instituto Federal de Roraima — Campus Avangado Bonfim

CNPJ: ndo possui Esfera Administrativa: Federal

Enderego: Avenida Tuxaua Farias, Quadra G-01, Bairro 13 de Maio, Bonfim, Roraima
Telefone: ndo possui Site do Campus: http:// bonfim.ifrr.edu.br
Reitora: Nilra Jane Filgueira Bezerra

Pro-Reitora de Ensino: Aline Cavalcante Ferreira

Pré-Reitor de Pesquisa, Pés-Graduagao e Inovagao: Romildo Nicolau Alvez
Pro-Reitora de Extensao: Roseli Bernardo Silva dos Santos

Pré-Reitor de Administra¢ao: Emanuel Alves de Moura

Pro-Reitor de Desenvolvimento Institucional: Sivaldo Souza Silva

Diretor de Administra¢ao e Planejamento do Campus: Maria Eliana Lima dos Santos
Diretor de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovagdao em Exercicio do Campus: Moacir Augusto de Souza

Equipe Multidisciplinar (Portaria 74/2020 - DIEPEI/IFRR, de 17/11/2020): Amarildo Ferreira Junior;

Daiane Machado S3; Eliselda Ferreira Corréa; Fernando Silva e Silva; Lee Marcos Cruz de Souza.
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2. IDENTIFICAGAO DO CURSO

Nome do Curso Técnico em Administragao
Forma de Oferta Subsequente ao Ensino Médio
Modalidade Presencial

Eixo Tecnoldgico Gestdo e Negodcios

Turno de Funcionamento | Noturno

Numero de Vagas 40 vagas por turma

Periodicidade de Oferta [Semestral

Carga Horaria Total 1.200 horas

Regime Letivo Modular

Titulo outorgado Técnica ou Técnico em Administracao
Estagio 150 horas

Duracdo prevista 1 (um) ano e 6 (seis) meses

Forma de Ingresso Processo Seletivo

IFRR/Campus Avangado Bonfim - Avenida Tuxaua Farias, Quadra G-01, Bairro
Endereco de Oferta
13 de Maio, Bonfim, Roraima

Coordenador do Curso Daiane Machado Sa

3. ESTAGIO CURRICULAR DO CURSO CONFORME PPC

Segundo a Proposta Pedagégica do Curso Técnico em Administracdo Subsequente (IFRR, 2015, p.

34-35),

O Estagio Supervisionado tem como finalidade proporcionar ao aluno a vivéncia da pratica dos
conceitos e técnicas aprendidas no curso. A fim de cumprir o Estagio Supervisionado, os alunos
deverdo, obrigatoriamente, cursar a disciplina que sera desenvolvida no médulo Il com 80h e
modulo 1l com 80h, e ao final o aluno devera apresentar o Relatério de Atividade do Estagio.

As normas e instru¢es que definem o Estagio Supervisionado do Curso Técnico em
Administracdo serdo fundamentadas na Lei n2 11.788/2008 e em legisla¢do especifica do IFRR. O
Estagio Supervisionado do Curso Técnico em Administragdo observara os seguintes principios:

| - O exercicio da competéncia técnica compromissada com a realidade local;

Il - A aplicagdo dos conhecimentos adquiridos no curso;
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II'l - O aperfeicoamento e complementagdo do ensino e da aprendizagem;

IV - Atividades de aprendizagem social, profissional e cultural pela participagdo em situacdes
reais de trabalho;

V — Para conclusdo do estdgio, o discente apresentara o Relatério Final de Estagio, que serd
avaliado por uma comissdo composta por membro da Equipe Pedagdgica, Coordenagdo de Curso
e Professor Supervisor.

O referido PPC também informa que, sendo comprovada a impossibilidade de realizar o estégio,
o discente poderd optar pela realizacdo de um trabalho de conclusdo de curso (IFRR, 2015). Desse
modo, este Plano de Trabalho Especifico: Projeto de Pesquisa, conforme se apresenta a seguir, estd em
conformidade com o que estabelece a proposta pedagdgica do curso e a PORTARIA NORMATIVA 6/2020
- GAB/IFRR, de 18/08/2020, que estabelece diretrizes para as praticas profissionais de estagio curricular

supervisionado dos cursos técnicos do IFRR.
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ANEXO I-A - PLANO DE TRABALHO ESPECIFICO: ESTUDO DE CASO PARA O CUMPRIMENTO DA CARGA

HORARIA DE ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO
[RESOLUCAO N2 561-CONSUP/IFRR, DE 9 DE MARCO DE 2021]

1. Publico-alvo:

Estudantes das turmas 20201.3.TADMS.1N e 20201.3.TADMS.1N, matriculados no Médulo Ill no
Curso Técnico em Administracdo subsequente do Campus Avang¢ado Bonfim, com pendéncia nos
componentes curriculares Estagio Curricular Obrigatdrio | (80 horas) e Estagio Curricular Obrigatério Il
(80 horas), totalizando 160 horas.

2. Apresentacao da proposta

Este Plano de Trabalho Especifico esta orientado aos estudantes que possuem pendéncia na
carga hordria total do estdgio curricular obrigatério do Curso Técnico em Administracdo Subsequente
devido as condicdes decorridas da pandemia do virus Sars-CoV-2, causador da doenca Covid-19, e
optaram pela proposta de realizacdo por meio de atividades ndo presenciais de Estudo de Caso como
forma de cumprimento do referido componente, conforme dispée a PORTARIA NORMATIVA 6/2020 -
GAB/IFRR, de 18/08/2020. Desse modo, o estudo de caso substituira as atividades presenciais do estagio
curricular obrigatério por meio de uma abordagem de ensino baseada em situagdes do contexto real
(SILVA; BENEGAS, 2010) que permita a analise, compreensao e aplicagdao pratica do conhecimento
adquirido no curso.

Os estudantes poderdo alcancar a carga horaria devida cumprindo os requisitos abaixo descritos:
1) Elaboragdo do Estudo de Caso orientado por um docente do curso;

2) Cada Estudo de Caso devera ser orientado por 1 (um) docente e poderad ser realizado por até 3
(trés) estudantes.

2.1. Da realiza¢ao do estudo de caso

Os estudantes devem selecionar uma instituicdo publica ou uma empresa privada com atuacao
no estado de Roraima e realizar:

A. Breve levantamento do histdrico da organizagao;
B. Caracterizacdo de sua estrutura organizacional;

C. Levantamento de dados de desempenho da organizacdo antes e apds o inicio da pandemia de
coronavirus;

D. Descrever detalhadamente como a organizacdao realiza o planejamento, a execu¢do e o
controle de suas atividades diante dos impactos causados pela pandemia, pontuando as dimensdes em
qgue foi possivel superar seus efeitos negativos e aquelas que ainda requerem algum tipo de
intervencao.

3. Justificativa
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Em virtude do momento de pandemia em que vivemos, que modificou a realidade
mundialmente experimentada, fez-se necessaria a adogao de diferentes medidas a fim de desacelerar a
disseminagdao da COVID-19, entre as quais a suspensdo das atividades presenciais em instituigdes de
ensino, levando-nos a desenvolver novas formas de cumprimento dos requisitos obrigatdérios constantes
no Plano de Curso, conforme estabelecido na PORTARIA NORMATIVA 8/2020 - GAB/IFRR, de
24/11/2020 e PORTARIA NORMATIVA 6/2020 - GAB/IFRR, de 18/08/2020.

A adogdo de medidas de distanciamento social garante a reduc¢do da transmissao do virus Sars-
CoV-2, sendo, conforme orienta¢des da Organizacao Mundial de Saude (OMS), a forma mais eficaz de
reduzir os casos de COVID-19.

Tendo em vista a publicagdo da Portaria Normativa 6/2020 - GAB/IFRR, de 18 de agosto de 2020,
gue suspendeu os estagios na forma presencial no ambito do IFRR, o estagio supervisionado do Campus
Avancado Bonfim poderd ser substituido pela realizacdo de estudo de caso de forma ndo presencial,
com carga hordria total de 160h (cento e sessenta horas), para os estudantes que ndo cumpriram a
carga hordria prevista para os componentes curriculares Estagio Curricular Obrigatdrio | e Estagio
Curricular Obrigatorio Il.

A Proposta Pedagdgica do Curso (PPC) Técnico em Administracdo Subsequente estabelece como
areas de atuacdo do egresso organizagdes privadas, industria e comércio, instituicdes financeiras, areas
de planejamento organizacional e terceiro setor, nas quais podera:

1) Executar as fungdes de apoio administrativo (protocolo e arquivo, confeccdo e expedicdo de
documentos administrativos e controle de estoques);

2) Operar sistemas de informacGes gerenciais de pessoal e material; utilizacdo de ferramentas da
informatica basica, como suporte as operacdes organizacionais;

3) Aplicar regras de legislacdo trabalhista, tributaria e empresarial; e
4) Aplicar procedimentos de rotinas trabalhistas, financeiras e contabeis.

Além disso, o referido PPC estabelece a necessidade de formacdo de técnicos em administracao
compromissados com o desenvolvimento regional sustentdvel, com formacdao humanistica integrada a
formacdo técnica, tecnoldgica e cientifica, e criticos, reflexivos e dindmicos na busca de novos
conhecimentos, oferecendo-lhe capacidades de compreender a cultura, os habitos e costumes dos
diversos paises com quem se negocia, tornando-lhe agente impulsionador do desenvolvimento
sustentavel da regido, integrando a formacdo técnica a cidadania na busca do conhecimento (IFRR,
2015).

Nesse sentido, a realizacdo do estudo de caso como atividade letiva substitutiva a realizacdo
presencial das atividades prdaticas de Estagio Curricular propde que o estudante possa aprofundar os
conhecimentos adquiridos no curso ao identificar, a partir das habilidades e competéncias
desenvolvidas em cada componente curricular, as atividades desenvolvidas por uma instituicao publica
ou uma empresa privada atuante no estado de Roraima diante de um contexto de adversidade oriundo
de uma crise sanitaria. Desse modo, o estudante podera ter contato com uma forma de aprendizado
pratica que prepare-o para o mundo do trabalho e considere os arranjos sociais e culturais onde esta
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inserido, com acompanhamento de docente orientador, em consonancia com a PORTARIA NORMATIVA
6/2020 - GAB/IFRR, de 18/08/2020.

4. Objetivos
4.1. Objetivo Geral

Aplicar competéncias e habilidades adquiridas durante o curso no desenvolvimento de um
estudo de caso sobre uma instituicdo publica ou empresa privada com atuacdo no estado de Roraima
gue tenha planejado e executado medidas diante dos efeitos da crise sanitdria provocada pela
coronavirus como forma de cumprimento da carga horaria destinada ao estagio curricular obrigatério.

4.2. Objetivos Especificos
A. Registrar o histérico de constituicdo da instituicdo publica ou empresa privada estudada;

B. Realizar caracterizacdo da estrutura organizacional e dos processos administrativos realizados
pela organizagdo selecionada;

C. Identificar e mensurar indices de desempenho organizacional;
D. Conhecer o planejamento e a organizagao do setor ou empresa;

E. Constatar as acdes realizadas pela instituicdo publica ou empresa voltadas a mitigacdo dos
efeitos da crise sanitaria provocada pela pandemia de coronavirus.

5.Da Distribui¢ao da Carga Hordria

Os estudantes devem realizar o Estudo de Caso por meio de atividades ndao presenciais em
consonancia com a carga horaria e respeitando a distribuicao listada no Quadro 1 a seguir e conforme o
modelo disponivel no Apéndice A.

Quadro 1 Distribuicao de atividades e carga horaria do estudo de caso

Atividades Carga Horaria
Reunides remotas de orientagdo 10 horas
Sele¢do da instituicdo ou empresa 5 horas
Realiza¢do do estudo de caso considerando os elementos citados no Item 2.1 e no Item 4 (Objetivos) 110 horas
Conclusdo e entrega do relatério do projeto de pesquisa para avaliagdo da banca examinadora 25 horas
Corregdo a partir das recomendagdes da banca examinadora e entrega final 10 horas
Carga Horaria Total 160 horas

6. Acompanhamento docente e avaliagao

O professor orientador deve supervisionar e acompanhar por meio de recursos educacionais
digitais, tecnologias de informacdo e comunicac¢do ou outros meios convencionais, a construcdo de cada
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item que compde o estudo de caso, citados no quadro anterior, de forma a contribuir para o
desenvolvimento do trabalho e aprendizagem do discente.

Ao final do estudo de caso, sera nomeada, por meio de portaria emitida pela Diretoria de Ensino,
Pesquisa, Extensdo e Inovacdo (DIEPEI) do campus, uma comissdo composta por 3 (trés) membros,
sendo o presidente da comissdo o professor orientador do(s) discente(s), para avaliar o relatério,
atribuindo-lhe, a partir da média aritmética resultante da soma das avaliacdes de cada examinador, nota
de 0 a 10 pontos, conforme os critérios abaixo (Quadro 2), e assinalando as recomendagdes de
corregOes a serem realizadas pelo discente.

Quadro 2 Critérios de avaliacdo dos projetos de pesquisa

o o Pontuagio Pontuacao da Comissao
Critérios de Avaliagao Mixi
axima Examinador 1 Examinador 2 Examinador 3
Normas gramaticais (padréo culto da lingua/adequacéo 2,0
vocabular)

Relevancia do estudo de caso para formagdo do estudante 4,0

Demonstracdo da relagdo entre o estudo de caso e os 2,0
conteldos estudados

Referencial tedrico/embasamento 2,0

Subtotal 10,0
NOTA DA COMISSAO

7. Fluxo de realizagao do Plano de Trabalho Especifico: Projeto de Pesquisa

A efetivacdo da realizacdo deste Plano de Trabalho Especifico seguird, apds sua aprovacao pelo
Conselho Superior (CONSUP) do IFRR, o fluxo apresentado no Quadro 3 a seguir.

Quadro 3 Fluxograma de realizacdo do Plano de Trabalho Especifico

Etapa Responsavel Periodo

Apresentacdo aos estudantes dos Planos de Trabalhos | Coordenagdo do -

Especificos aprovados pelo CONSUP

Curso

Disponibilizagdo de formuldrio para indicacdo de adesdo a um
dos Planos de Trabalho Especifico’

Coordenagdo do
Curso

até 3 dias Uteis apds a apresentagao
dos Planos de Trabalhos Especificos

Realizar indicacdo de Professor (a) Orientador (a) com envio
dos seguintes documentos:

> Termo de Ciéncia e Concordancia entre Professor (a)
Orientador (a) e Estudantes;

> Modelo de ficha de acompanhamento da realizagdo
das atividades;

> Modelo de Estudo de Caso

Coordenacgdo de
Curso

até 3 dias uteis apds o preenchimento
do formulario de adesdo

Encaminhar a documentacdo ao estudante para iniciar o

Professor (a)

até 3 dias uteis apds o recebimento
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estagio e enviar uma via assinada do Termo de Ciéncia e
Concordancia entre Professor (a) e Estudante para a
Coordenacgdo do Curso

Orientador (a)

dos documentos

Entrega do relatério do estudo de caso para avaliagdo da
banca examinadora

Estudante

até 40 dias Uteis ap0s a assinatura do
Termo de Ciéncia e Concordancia entre
Professor (a) e Estudante

Indicagdo a Coordenag¢do de Curso dos membros para compor
a Comissao Examinadora

Professor (a)
Orientador (a)

até 3 dias Uteis apds recebimento do
relatério do estudo de caso

Solicitagdo a DIEPEI de emissdo de portaria constituido a

Coordenagdo do

até 1 dia util apds a indicagdo dos

Comissao Examinadora Curso membros para compor a Comissdo
Examinadora

Emissdo de portaria constituido a Comissdao Examinadora DIEPEI até 1 dia util apds a solicitagao de de

emissdo de portaria constituido a
Comissdao Examinadora

Preenchimento do formulario de recomendacGes e avaliagdo Comissdo até 10 dias Uteis apds a emissdo da

do relatdrio do estudo de caso, encaminhando-o ao estudante Avaliadora portaria de constituicdo da Comissdo
Examinadora

Realizagdo das corregdes no relatério de estudo de caso e Estudante até 3 dias Uteis apds o recebimento do

entrega da versdo final do relatério e da ficha de
acompanhamento da realizagdo das atividades ao (a)
Professor (a) Orientador (a)

formuldrio de recomendacées e
avaliacdo do relatério

Encaminhamento a Coordenagdo do Curso os seguintes
documentos:
> Versao final do relatério do estudo de caso;

> Ficha de acompanhamento da realizagdo das
atividades;
> Formuldrio de recomendacgdes e avaliagdo, contando

a média final do estudante

Professor (a)
Orientador (a)

até 3 dias Uteis apds o recebimento da
versao final do relatdrio e da ficha de
acompanhamento das atividades

Registro no sistema da nota final do Estagio Curricular
Obrigatodrio do estudante

Coordenador do
Curso

até 3 dias Uteis apds recebimento da
versdo final do relatério, da ficha de
acompanhamento da realiza¢do das
atividades e do formulario de
recomendagdes e avaliacdao

T 0s estudantes que tenham indisponibilidade na realizacdo das atividades n3o presenciais propostas nos Planos de Trabalho

Especificos realizard o Estagio Curricular Obrigatério quando do retorno das atividades presenciais, em conformidade com a

PORTARIA NORMATIVA 8/2020 -

Referéncias
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IFRR. Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima. Agéncia de Inovacdo. EDITAL N2
01/2020/IFRR/AGIF/PROPESQ/PROEX. Fomento para o desenvolvimento de pesquisa aplicada e de
inovagdo por meio de grupos de pesquisa para o enfrentamento ao coronavirus.
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APENDICE A - MODELO DE ESTUDO DE CASO

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS AVANCADO BONFIM
DIRETORIA DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E INOVACAO

TiITULO/SUBTITULO DO ESTUDO DE CASO
[FONTE: Times New Roman ou Arial 14, centralizado]
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BONFIM-RR
2020

NOME DO ESTUDANTE

TiITULO/SUBTITULO
[FONTE: Times New Roman ou Arial 14, centralizado]

Estudo de Caso apresentado a Coordenagdo do Curso Técnico
em Administragdo Subsequente como requisito parcial para
conclusdo do Estagio Curricular Obrigatério.

Professor (a) Orientador (a):
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INTRODUGAO (ou descri¢do geral do tema) Times New Roman ou Arial 12

E a primeira parte do estudo de caso, na qual deve constar o breve registro histérico de constituicdo e a
caracterizagdo da estrutura organizacional e dos processos administrativos realizados pela instituicdao publica ou
empresa privada estudada, evidenciando os problemas decorrentes da crise do novo coronavirus. Pode incluir
descricdo da estrutura do trabalho, comentando brevemente capitulos e os temas que serdao abordados. Deve ser
curta, objetiva e proporcional ao numero de paginas do projeto.

1. OBIJETIVOS (O que sera pesquisado? Qual o seu problema? O que se quer com esta pesquisa?)

Ao estabelecer os objetivos, deve-se ter cuidado para ndo prever algo muito grandioso, universal ou
genérico demais. Todo tipo de objetivo deve iniciar com verbo no infinitivo (avaliar, analisar, discutir, prever etc).

1.1 Objetivo geral
Elemento obrigatdrio que corresponde ao resultado final que o trabalho pretende alcancar.

1.2 Objetivos especificos
Os objetivos especificos também sdo baseados na problematizacdo e tém a funcdo, em conjunto, levar a
realizacdo do objetivo geral.

2. JUSTIFICATIVA (Por que fazer esta pesquisa?)

A justificativa ressalta a importancia da realizagdo do estudo de caso nas perspectivas académica, tecnoldgica,
cientifica, filoséfica ou social. Nesta parte é feita a contextualizacdo minuciosa do problema, evidenciando seu
desenvolvimento histdrico-cronolégico e tedrico-conceitual.

3. REFERENCIAL TEORICO (O que ja foi escrito sobre o tema?)

O referencial tedrico é constituido pela teoria que fornece sustentagdo ao entendimento do caso estudado, as
guais sdo encontradas em pesquisas por meio de diversas fontes bibliograficas que déem ao pesquisador fatos
veridicos e cientificos para seu estudo. Com base na literatura da drea, nesta secdo devem ser apresentados os
itens e subitens relacionados ao tema escolhido.

4. METODOLOGIA (como fazer e quais materiais serdo utilizados?)
E a descricdo do conjunto de técnicas utilizadas pelo discente para obten¢do dos dados e informacdes
apresentados no estudo de caso.

5. RESULTADOS E DISCUSSAO
Destacar os principais resultados, fazendo as chamadas pertinentes para Tabelas, Figuras ou Quadros e
para as cita¢Oes bibliograficas. Tabelas, Figuras e Quadros deverdo ser inseridas, sequencialmente, no texto.
Quando apropriado, apresentar andlise estatistica dos dados. Analisar criticamente os resultados, discutindo-os
com base na literatura utilizada. Aqui deverdo ser identificados e mensurados os indices de desempenho
organizacional da instituicdo publica ou empresa privada selecionada e apresentadas as acOes realizadas para
mitigacdo dos efeitos da crise sanitaria provocada pela pandemia de coronavirus.

6. CONSIDERACOES FINAIS
Apresentar as principais conclusdes em frases curtas, separadas por paragrafos, destacando o progresso e
as aplicacbes que o trabalho propicia. Enfatizar as limitagcGes que persistem, apresentando, sempre que
apropriado, sugestdes.

REFERENCIAS (Qual o material de consulta utilizado na pesquisa?)
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E a listagem alfabética de elementos descritivos para identificacio das obras ou fontes efetivamente
citadas ao longo do trabalho. Deve seguir as normas da ABNT.

Exemplos:
MILLS, Charles. W. Sobre o artesanato intelectual e outros ensaios. Selecdo e introducdo Celso Castro; tradugao
Maria Luiza X. de A. Borges; revisdo técnica Celso Castro. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 2009.

CASTRO, Celso. (Org.). Evolucionismo cultural. Sele¢do, apresentacdo e revisdo Celso Castro; traducdo Maria
Lucia de Oliveira. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 2005.

CAVALCANTI, Maria Laura Viveiros de Castro. Drama, ritual e performance em Victor Turner. Sociologia &
Antropologia, Rio de Janeiro, v. 3, n. 6, p. 411 - 440, jul.-dez. 2013. Disponivel em:
<http://revistappgsa.ifcs.ufrj.br/wp- content/uploads/2015/05/4- ano03n06_ maria- laura-viveiros- de- castro-
cavalcantii.pdf>. Acesso em: 01 jul. 2015.

ANEXOS (Se houver)

Anexos sdao documentos produzidos por terceiros considerados importantes ao projeto que podem ser
inseridos na integra ao final, tais como material ilustrativo, documentos ou parte de documentos oficiais, entre
outros.

APENDICES (Se houver)
Apéndices sdo documentos produzidos pelo préprio autor do projeto que podem ser inseridos na integra
ao final.
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ANEXO I-B - PLANO DE TRABALHO ESPECIFICO: PROJETO DE INTERVENGAO PARA O CUMPRIMENTO

DA CARGA HORARIA DE ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO
[RESOLUCAO N2 561-CONSUP/IFRR, DE 9 DE MARCO DE 2021]

1. Publico-alvo:

Estudantes das turmas 20201.3.TADMS.1N e 20201.3.TADMS.1N, matriculados no Médulo Ill no
Curso Técnico em Administracdo subsequente do Campus Avang¢ado Bonfim, com pendéncia nos
componentes curriculares Estagio Curricular Obrigatério | (80 horas) e Estagio Curricular Obrigatério Il
(80 horas), totalizando 160 horas.

2. Apresentacao da proposta

Este Plano de Trabalho Especifico esta orientado aos estudantes que possuem pendéncia na
carga hordria total do estdgio curricular obrigatério do Curso Técnico em Administracdo Subsequente
devido as condicdes decorridas da pandemia do virus Sars-CoV-2, causador da doenca Covid-19, e
optaram pela proposta de realizacdo por meio de atividades ndo presenciais de Projeto de Intervencao
como forma de cumprimento do referido componente, conforme dispde a PORTARIA NORMATIVA
6/2020 - GAB/IFRR, de 18/08/2020. Desse modo, o projeto de intervencdo substituird as atividades
presenciais do estagio curricular obrigatério por meio de processos de aprendizagem que permitam a
analise e compreensdo na pratica do conhecimento adquirido no curso.

Os estudantes poderdo alcancar a carga horaria devida cumprindo os requisitos abaixo descritos:
1) Execucdo de Projeto de Intervencdo orientado por um docente do curso;

2) Cada projeto deverd ser orientado por 1 (um) docente e podera ser realizado por até 3 (trés)
estudantes-pesquisadores.

2.1. Da realizacao dos projetos de intervengao

Os projetos de intervencdo a serem desenvolvidos deverdo ter como tema questdes correlatas
ou associadas as demandas pré-mapeadas pelo Banco de Problemas do IFRR (Apéndice A), acdo
vinculada ao Comité de Crise para Enfrentamento ao Coronavirus (CCEC), que objetiva o mapeamento
de problemas reais causados pela Covid-19 ao publico interno do IFRR, aos drgaos publicos, as empresas
e a sociedade civil organizada.

3. Justificativa

Em virtude do momento de pandemia em que vivemos, que modificou todo o contexto escolar e
a forma como as aulas estdo sendo executadas, fez-se necessaria a suspensdao do estagio de forma
presencial, levando-nos a desenvolver novas formas de cumprimento dos requisitos obrigatdrios
constantes no Plano de Curso, conforme estabelecido na PORTARIA NORMATIVA 8/2020 -
GAB/IFRR, de 24/11/2020 e PORTARIA NORMATIVA 6/2020 - GAB/IFRR, de 18/08/2020.

A adocdo de medidas de distanciamento social garante a reducdo da transmissao do virus Sars-
CoV-2, sendo, conforme orienta¢des da Organizacdo Mundial de Saude (OMS), a forma mais eficaz de
reduzir a os casos de COVID-19.
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Tendo em vista a publicagdo da Portaria Normativa 6/2020 - GAB/IFRR, de 18 de agosto de 2020,
gue suspendeu os estagios na forma presencial no ambito do IFRR, o estagio supervisionado do Campus
Avancado Bonfim poderd ser substituido pela realizagdo de projeto de intervencdo de forma nao
presencial, com carga horaria total de 160h (cento e sessenta horas), para os estudantes que ndo
cumpriram a carga horaria prevista para os componentes curriculares Estdgio Curricular Obrigatério | e
Estagio Curricular Obrigatério Il.

A Proposta Pedagodgica do Curso (PPC) Técnico em Administracao Subsequente estabelece como
areas de atuagdo do egresso organizagOes privadas, industria e comércio, instituicdes financeiras, areas
de planejamento organizacional e terceiro setor, nas quais podera:

1) Executar as funcbes de apoio administrativo (protocolo e arquivo, confeccdo e expedicao de
documentos administrativos e controle de estoques);

2) Operar sistemas de informag&es gerenciais de pessoal e material; utilizacdo de ferramentas da
informdtica bdsica, como suporte as operagdes organizacionais;

3) Aplicar regras de legislacdo trabalhista, tributaria e empresarial; e
4) Aplicar procedimentos de rotinas trabalhistas, financeiras e contabeis.

Além disso, o referido PPC estabelece a necessidade de formacao de técnicos em administracao
compromissados com o desenvolvimento regional sustentdvel, com formacdo humanistica integrada a
formacao técnica, tecnoldgica e cientifica, e criticos, reflexivos e dinamicos na busca de novos
conhecimentos, oferecendo-lhe capacidades de compreender a cultura, os habitos e costumes dos
diversos paises com quem se negocia, tornando-lhe agente impulsionador do desenvolvimento
sustentdvel da regido, integrando a formacdo técnica a cidadania na busca do conhecimento (IFRR,
2015).

Nesse sentido, o desenvolvimento de projeto de intervencdao como atividade letiva substitutiva a
realizacdo presencial das atividades praticas de Estagio Curricular propde que o estudante possa
aprofundar os conhecimentos adquiridos no curso, tendo acompanhamento de docente orientador, em
consonancia com a PORTARIA NORMATIVA 6/2020 - GAB/IFRR, de 18/08/2020.

4. Da Distribuicao da Carga Hordria

Os estudantes devem desenvolver o projeto de intervencdao por meio de atividades ndo
presenciais em consonancia com a carga hordria respeitando a distribuicdo listada no Quadro 1 a seguir
e conforme o modelo disponivel no Apéndice B.

Quadro 1 Distribui¢do de atividades e carga horaria do projeto de intervencgdo

Atividades Carga Horaria
Reunides remotas de orientacdo 10 horas
Escolha do tema do projeto 5 horas

Elaboragdo do problema 5 horas
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Definigdo dos objetivos 10 horas

Elaboragdo da Introdugdo 15 horas

Elaboragdo da Justificativa 20 horas

Redagdo de Referencial Tedrico 45 horas

Elaboracdo da Metodologia 20 horas

Cronograma 5 horas

Formatagdo das Referéncias Bibliograficas conforme Normas da ABNT 5 horas

Conclusdo e entrega do relatério do projeto de intervengdo para avaliacdo da banca examinadora 10 horas
Corregdo a partir das recomendagdes da banca examinadora e entrega final 10 horas
Carga Horaria Total 160 horas

5. Acompanhamento docente e avaliagao

O professor orientador deve supervisionar e acompanhar por meio de recursos educacionais

digitais, tecnologias de informacdo e comunicacdo ou outros meios convencionais, a construcdo de cada

item que compde o projeto de intervencao, citados no quadro anterior, de forma a contribuir para o

desenvolvimento do trabalho e aprendizagem do discente.

Ao final do projeto, serd nomeada, por meio de portaria emitida pela Diretoria de Ensino,

Pesquisa, Extensdo e Inovacdao (DIEPEI) do campus, uma comissdo composta por 3 (trés) membros,
sendo o presidente da comissdo o orientador do Projeto de Intervencao, para avaliar o referido projeto,
atribuindo-lhe, a partir da média aritmética resultante da soma das avaliacdes de cada examinador, nota
de 0 a 10 pontos, conforme os critérios abaixo (Quadro 2), e assinalando as recomendac¢bes de

corre¢Oes a serem realizadas pelo discente.

Quadro 2 Critérios de avaliagdo dos projetos de pesquisa

o o Pontuaciio Pontuacdo da Comissdo
Critérios de Avaliagao Maxi
axima Examinador 1 Examinador 2 Examinador 3
Normas gramaticais (padr&o culto da lingua/adequacéo 2,0
vocabular)

Relevancia do projeto de intervengao desenvolvido para 4,0
formacdo do estudante

Demonstracdo da relagdo entre o projeto de intervengdo e 2,0
os conteudos estudados

Referencial teérico/embasamento 2,0

Subtotal 10,0
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NOTA DA COMISSAO

7. Fluxo de realizagdao do Plano de Trabalho Especifico: Projeto de Intervengao

A efetivacdao da realizagdo deste Plano de Trabalho Especifico seguird, apds sua aprovagao pelo

Conselho Superior (CONSUP) do IFRR, o fluxo apresentado no Quadro 3 a seguir.

Quadro 3 Fluxograma de realizagao do Plano de Trabalho Especifico

Etapa

Responsavel

Periodo

Apresentacdo aos estudantes dos Planos de Trabalhos
Especificos aprovados pelo CONSUP

Coordenagdo do
Curso

Disponibilizagdo de formuldrio para indicacdo de adesdo a um
dos Planos de Trabalho Especifico’

Coordenagdo do
Curso

até 3 dias Uteis apds a apresentagdo
dos Planos de Trabalhos Especificos

Realizar indicagdo de Professor (a) Orientador (a) com envio
dos seguintes documentos:
> Termo de Ciéncia e Concordancia entre Professor (a)
Orientador (a) e Estudantes;
> Modelo de ficha de acompanhamento da realizagdo
das atividades;

> Modelo de Projeto de Intervengdo

Coordenagdo de
Curso

até 3 dias uteis apds o preenchimento
do formulario de adesdo

Encaminhar a documentagdo ao estudante para iniciar o
estagio e enviar uma via assinada do Termo de Ciéncia e
Concordancia entre Professor (a) e Estudante para a
Coordenacgdo do Curso

Professor (a)
Orientador (a)

até 3 dias Uteis apds o recebimento
dos documentos

Entrega do relatério do projeto de intervencdo para avaliagdo
da banca examinadora

Estudante

até 40 dias Uteis ap0s a assinatura do
Termo de Ciéncia e Concordancia entre
Professor (a) e Estudante

Indicacdo a Coordenacgdo de Curso dos membros para compor
a Comissao Examinadora

Professor (a)
Orientador (a)

até 3 dias Uteis apds recebimento do
relatério do projeto de intervengdo

Solicitacdo a DIEPEI de emissdo de portaria constituido a

Coordenacdo do

até 1 dia Gtil apds a indicagdo dos
membros para compor a Comissdo

Comissao Examinadora Curso .

Examinadora

até 1 dia util apds a solicitacdo de de
Emissdo de portaria constituido a Comissdo Examinadora DIEPEI emissdo de portaria constituido a
Comissdao Examinadora

Preenchimento do formuldrio de recomendagGes e avaliagdo Comiss3o até 10 dias Uteis apds a emissao da
do relatério do projeto de intervencdo, encaminhando-o ao Avaliadora portaria de constituicdo da Comissdo
estudante Examinadora
Realizagdo das corre¢des no relatério de projeto de até 3 dias uteis apds o recebimento do
intervencdo e entrega da versao final do relatério e da ficha de Estudante formuldrio de recomendacGes e

acompanhamento da realizagdo das atividades ao

Professor (a) Orientador (a)

(a)

avaliagdo do relatério do projeto de
intervengao

Encaminhamento a Coordenagdo do Curso os seguintes

Professor (a)

até 3 dias uteis apds o recebimento da
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documentos: Orientador (a) versao final do relatdrio e da ficha de
> Versdo final do relatdrio do projeto de intervengao; acompanhamento das atividades
> Ficha de acompanhamento da realizagdo das
atividades;

> Formulario de recomendagdes e avaliagdo, contando
a média final do estudante

até 3 dias Uteis apds recebimento da
versdo final do relatério, da ficha de
acompanhamento da realizagdo das
atividades e do formuldrio de
recomendacdes e avaliagdo

Registro no sistema da nota final do Estagio Curricular | Coordenador do
Obrigatodrio do estudante Curso

1 Os estudantes que tenham indisponibilidade na realizagdo das atividades ndo presenciais propostas nos Planos de Trabalho
Especificos realizard o Estagio Curricular Obrigatério quando do retorno das atividades presenciais, em conformidade com a
PORTARIA NORMATIVA 8/2020 - GAB/IFRR, de 24/11/2020.

Referéncias

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica. Catdlogo Nacional
de Cursos Técnicos. 3. ed. Brasilia — DF, 2016.

IFRR. Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima. Agéncia de Inovagdao. EDITAL N2
01/2020/IFRR/AGIF/PROPESQ/PROEX. Fomento para o desenvolvimento de pesquisa aplicada e de
inovagao por meio de grupos de pesquisa para o enfrentamento ao coronavirus.

IFRR. Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima. Comité de Enfrentamento e
Combate ao Coronavirus. Portaria Normativa 8/2020 - GAB/IFRR, de 24 de novembro de 2020.
Dispde sobre as normas para o desenvolvimento das atividades ndao presenciais e registro de atividades
em cursos presenciais, formagao inicial e continuada, técnicos, graduacdo e pds-graduacao lato sensu,
em funcao da situacdo de excepcionalidade ocasionada pela pandemia da COVID-19.

IFRR. Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima. Comité de Enfrentamento e
Combate ao Coronavirus. Portaria Normativa 6/2020 - GAB/IFRR, de 18 de agosto de 2020.
Estabelece diretrizes para as praticas profissionais de estagio curricular supervisionado dos cursos
técnicos do IFRR.

IFRR. Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima. Conselho Superior. Resolugdo n.2
222, de 2 de junho de 2015. Aprova a Proposta Pedagdgica do Curso Técnico em Administracdo
Subsequente do IFRR/CAMPUS AVANCADO DO BONFIM.
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APENDICE A - Quadro de problemas econdmicos e sociais ocasionados pela Covid19 no estado de

Roraima (Banco de Problemas do IFRR)

Problemas

Setor econdmico / social

Descrigdo do problema

Problema 1

Turismo

Diversas fontes de pesquisa e analises econGmicas apontam que os
setores de Turismo e Eventos serdo os mais impactados
economicamente pela pandemia. Razdo principal é que foram os
primeiros a terem que encerrar suas atividades devido a necessidade
de isolamento social, bem como serdo os Uultimos que serdo
autorizados a voltar as atividades. Se agrava a isso o fato destas
empresas além de ndo estarem faturando absolutamente nada neste
periodo, ainda terem que arcar com devolucGes de pagamentos
devido a diversos cancelamentos de viagens e eventos. Reinventar-se
ndo vai ser tdo simples.Trazer criatividade para criacdo de novos
roteiros, compartilhar pesquisas que contribuam para a tomada de
decisdo nas empresas, bem como propor solugdes diversas através
da inovagdo é uma necessidade urgente

Problema 2

Aluguel de carros

Queda acentuada no movimento e no faturamento

Problema 3

Logistica / Agrarias

Dificuldade de escoamento da produ¢do dos agricultores da Vila
Samaudma

Problema 4

Saude

Acesso ao sistema SUS de forma integral, a atender a populagcdo

Problema 5

Pecuaria de corte e piscicultura

Dificuldade de comercializagdo de peixes de forma profissional, alta
de commodities afetando o custo de producdo de peixes e de
bovinos

Problema 6

Comércio - Restaurante

Baixo numero de vendas; Alto preco nos produtos do supermercado
tais como: verduras, legumes e produtos ndo pereciveis (arroz, feijao,
farinha, 6leo)

Problema 7

Coworking

Conectar os clientes a coworking em momentos de distanciamento
social

Problema 8

Administracdo Publica

Acesso ao teste para confirmagdao do COVID-19

Problema 9

Prestagbes de servico no TIRR

Dificuldade dos colaboradores em realizar os testes na rede publica e
altos valores cobrados nos laboratdrios particulares

Problema 10

Empresa / Servigos

Diminuicdo do numero de clientes, falta de geracdo de negdcios no
Estado, falta de circulagdo de pessoas e bens

Problema 11

Trabalho

Insergdo de estudantes e egressos no mundo do trabalho

Problema 12

Graficas

Dificuldades enfrentadas pela pandemia generalizada em todo
mundo. Vendas, aquisi¢do, transporte, etc. (SINDIGRAF)
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Problema 13 Vendas Redugdo das vendas no comércio (pouca demanda de clientes)
Setor Terciario (Comércio e Excesso de carga tributaria
Problema 14 N .
Prestagdo de Servigos)
Setor Terciario (Comércio e Problemas socioecon6micos (desemprego, imigragdo, violéncia,
Problema 15 Prestagdo de Servigos), criminalidade, moradia, fome, etc)
Profissional Informal / Auténomo
Problema 16 Trabalho Dificuldade de inser¢do ao mercado de trabalho
Setor Terciario (Comércio e Sistema de saude sobrecarregado
Problema 17 N .
Prestacdo de Servigos)
Reducdo das vendas/servico no comércio (pouca demanda de
Problema 18 Vendas .
clientes)
Setor Terciario (Comércio e LesGes por esforgos repetitivos
Problema 19 N .
Prestagdo de Servigos)

Fonte: IFRR, 2020.
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APENDICE B - MODELO DE PROJETO DE INTERVENGAO

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS AVANCADO BONFIM
DIRETORIA DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E INOVACAO

TiTULO/SUBTITULO DO PROJETO
[FONTE: Times New Roman ou Arial 14, centralizado]

BONFIM-RR
2020
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NOME DO ESTUDANTE

TITULO/SUBTITULO DO PROJETO
[FONTE: Times New Roman ou Arial 14, centralizado]

Projeto de Intervencdo apresentado a Coordenacdo do Curso
Técnico em Administragdo Subsequente como requisito parcial
para conclusdo do Estagio Curricular Obrigatério.

Professor (a) Orientador (a):

BONFIM-RR
2020
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INTRODUGAO (ou descri¢do geral do tema) Times New Roman ou Arial 12

E a primeira parte do projeto de interven¢do, na qual deve constar o breve registro histérico de
constituicdo e a caracterizacdo da estrutura organizacional e dos processos administrativos realizados pela
instituicdo publica ou empresa privada estudada, evidenciando os problemas decorrentes da crise do novo
coronavirus. Pode incluir descricdo da estrutura do trabalho, comentando brevemente capitulos e os temas que
serdo abordados. Deve ser curta, objetiva e proporcional ao numero de paginas do projeto.

1. OBIJETIVOS (O que sera pesquisado? Qual o seu problema? O que se quer com esta pesquisa?)

Ao estabelecer os objetivos, deve-se ter cuidado para ndo prever algo muito grandioso, universal ou
genérico demais. Todo tipo de objetivo deve iniciar com verbo no infinitivo (avaliar, analisar, discutir, prever etc).

1.1 Objetivo geral
Elemento obrigatdrio que corresponde ao resultado final que o trabalho pretende alcancar.

1.2 Objetivos especificos
Os objetivos especificos também sdo baseados na problematizacdo e tém a funcdo, em conjunto, levar a
realizacdo do objetivo geral.

2. JUSTIFICATIVA (Por que fazer esta pesquisa?)

A justificativa ressalta a importancia do problema a ser investigado, nas perspectivas académica, tecnoldgica,
cientifica, filoséfica ou social. Nesta parte é feita a contextualizacdo minuciosa do problema, evidenciando seu
desenvolvimento histdrico-cronolégico e tedrico-conceitual.

3. REFERENCIAL TEORICO (O que ja foi escrito sobre o tema?)

O referencial tedrico é constituido pela teoria que fornece sustentacdo ao entendimento do caso estudado, as
guais sdo encontradas em pesquisas por meio de diversas fontes bibliograficas que déem ao pesquisador fatos
veridicos e cientificos para seu estudo. Com base na literatura da drea, nesta secdo devem ser apresentados os
itens e subitens relacionados ao tema escolhido.

4. METODOLOGIA (como fazer e quais materiais serdo utilizados?)

E o conjunto de técnicas que o pesquisador utiliza para realizar seu trabalho. Apresentar a metodologia
utilizada na pesquisa: caracterizagdo da pesquisa, procedimentos metodoldgicos, instrumentos de coleta de
dados, sujeitos da pesquisa, tratamento e andlise dos dados.

5. CRONOGRAMA (Em quanto tempo as atividades serdo concluidas?)

Neste elemento serdo previstas as datas de desenvolvimento do projeto, considerando prazos possiveis de
serem cumpridos conforme a atividade a ser realizada, o que permite dimensionar e planejar o desenvolvimento
da pesquisa.

Sugere-se a elaboracdo de um quadro conforme abaixo para se estabelecer o cronograma de atividades,
assinalando com um X o(s) més (meses) em que cada atividade sera realizada.

Quadro 1 Cronograma de elaboragdo do projeto de intervengao

Més
Atividades Carga Horaria

DEZ/2020 JAN/2021 FEV/2021

Reunides remotas de orientagdo 10 horas
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Escolha do tema do projeto 5 horas
Elaboragao do problema de pesquisa 5 horas
Definigdo dos objetivos da pesquisa 10 horas
Elaboragdo da Introdugdo 15 horas
Elaboragdo da Justificativa 20 horas
Redacgdo de Referencial Tedrico 45 horas
Elaboracdo da Metodologia 20 horas
Cronograma 5 horas
Formatagdo das Referéncias 5 horas
Bibliograficas conforme Normas da
ABNT
Conclusdo e entrega do relatério do 10 horas
projeto de intervengdo para avaliacdo
da banca examinadora
Corregdo a partir das recomendagoes 10 horas
da banca examinadora e entrega final
Carga Horaria Total 160 horas

6. RESULTADOS E DISCUSSAO
Destacar os principais resultados, fazendo as chamadas pertinentes para Tabelas, Figuras ou Quadros e
para as citacOes bibliograficas. Tabelas, Figuras e Quadros deverdo ser inseridas, sequencialmente, no texto.
Quando apropriado, apresentar andlise estatistica dos dados. Analisar criticamente os resultados, discutindo-os
com base na literatura utilizada. Aqui deverdo ser identificados e mensurados os indices de desempenho
organizacional da instituicdo publica ou empresa privada selecionada e apresentadas as a¢les realizadas para
mitigacdo dos efeitos da crise sanitaria provocada pela pandemia de coronavirus.

7. CONSIDERACGES FINAIS
Apresentar as principais conclusdes em frases curtas, separadas por paragrafos, destacando o progresso e
as aplicagbes que o trabalho propicia. Enfatizar as limitagdes que persistem, apresentando, sempre que
apropriado, sugestdes.

REFERENCIAS (Qual o material de consulta utilizado na pesquisa?)
E a listagem alfabética de elementos descritivos para identificacdo das obras ou fontes efetivamente
citadas ao longo do trabalho. Deve seguir as normas da ABNT.

Exemplos:
MILLS, Charles. W. Sobre o artesanato intelectual e outros ensaios. Selecao e introdugdo Celso Castro; tradugao

Maria Luiza X. de A. Borges; revisdo técnica Celso Castro. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 2009.

CASTRO, Celso. (Org.). Evolucionismo cultural. Sele¢do, apresentacdo e revisdo Celso Castro; traducdo Maria
Lucia de Oliveira. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 2005.
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CAVALCANTI, Maria Laura Viveiros de Castro. Drama, ritual e performance em Victor Turner. Sociologia &
Antropologia, Rio de Janeiro, v. 3, n. 6, p. 411 - 440, jul.-dez. 2013. Disponivel em:
<http://revistappgsa.ifcs.ufrj.br/wp- content/uploads/2015/05/4- ano03n06_ maria- laura-viveiros- de- castro-
cavalcantii.pdf>. Acesso em: 01 jul. 2015.

ANEXOS (Se houver)

Anexos sdo documentos produzidos por terceiros considerados importantes ao projeto que podem ser
inseridos na integra ao final, tais como material ilustrativo, documentos ou parte de documentos oficiais, entre
outros.

APENDICES (Se houver)
Apéndices sdo documentos produzidos pelo préprio autor do projeto que podem ser inseridos na integra
ao final.
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ANEXO I-C - PLANO DE TRABALHO ESPECIFICO: PROJETO DE PESQUISA PARA O CUMPRIMENTO DA

CARGA HORARIA DE ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO
[RESOLUCAO N2 561-CONSUP/IFRR, DE 9 DE MARCO DE 2021]

1. Publico-alvo:

Estudantes das turmas 20201.3.TADMS.1N e 20201.3.TADMS.1N, matriculados no Médulo Ill no
Curso Técnico em Administracdo subsequente do Campus Avang¢ado Bonfim, com pendéncia nos
componentes curriculares Estagio Curricular Obrigatdrio | (80 horas) e Estagio Curricular Obrigatério Il
(80 horas), totalizando 160 horas.

2. Apresentacao da proposta

Este Plano de Trabalho Especifico esta orientado aos estudantes que possuem pendéncia na
carga hordria total do estdgio curricular obrigatério do Curso Técnico em Administracdo Subsequente
devido as condicdes decorridas da pandemia do virus Sars-CoV-2, causador da doenca infectocontagiosa
Covid-19, e optaram pela proposta de realizacdo por meio de atividades ndo presenciais de Projeto de
Pesquisa como forma de cumprimento do referido componente, conforme dispde a PORTARIA
NORMATIVA 6/2020 - GAB/IFRR, de 18/08/2020. Desse modo, o projeto de pesquisa substituird as
atividades presenciais do estagio curricular obrigatério por meio de processos de aprendizagem que
permitam a andlise e compreensdo na pratica do conhecimento adquirido no curso.

Os estudantes poderdo alcancar a carga horaria devida cumprindo os requisitos abaixo descritos:
1) Execucdo de Projeto de Pesquisa orientado por um docente do curso;

2) Cada projeto deverd ser orientado por 1 (um) docente e podera ser realizado por até 3 (trés)
estudantes-pesquisadores.

2.1. Da realizagao dos projetos de pesquisa

Os projetos de pesquisa a serem desenvolvidos deverdo ter como tema questdes correlatas ou
associadas as demandas pré-mapeadas pelo Banco de Problemas do IFRR (Apéndice A), acdo vinculada
ao Comité de Crise para Enfrentamento ao Coronavirus (CCEC), que objetiva o mapeamento de
problemas reais causados pela Covid-19 ao publico interno do IFRR, aos drgdos publicos, as empresas e
a sociedade civil organizada.

3. Justificativa

Em virtude do momento de pandemia em que vivemos, que modificou a realidade
mundialmente experimentada, fez-se necessaria a adocdo de diferentes medidas a fim de desacelerar a
disseminacdo da COVID-19, entre as quais a suspensdo das atividades presenciais em instituicdes de
ensino, levando-nos a desenvolver novas formas de cumprimento dos requisitos obrigatdrios constantes
no Plano de Curso, conforme estabelecido na PORTARIA NORMATIVA 8/2020 - GAB/IFRR, de
24/11/2020 e PORTARIA NORMATIVA 6/2020 - GAB/IFRR, de 18/08/2020.
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A adocdo de medidas de distanciamento social garante a reducdo da transmissdao do virus Sars-
CoV-2, sendo, conforme orienta¢des da Organizagdao Mundial de Saude (OMS), a forma mais eficaz de
reduzir os casos de COVID-19.

Tendo em vista a publicagdo da Portaria Normativa 6/2020 - GAB/IFRR, de 18 de agosto de 2020,
gue suspendeu os estagios na forma presencial no ambito do IFRR, o estagio supervisionado do Campus
Avancado Bonfim podera ser substituido pela realizacdo de projeto de pesquisa de forma ndo
presencial, com carga horaria total de 160h (cento e sessenta horas), para os estudantes que nao
cumpriram a carga horaria prevista para os componentes curriculares Estagio Curricular Obrigatério | e
Estagio Curricular Obrigatério Il.

A Proposta Pedagdgica do Curso (PPC) Técnico em Administracdo Subsequente estabelece como
areas de atuacdo do egresso organizagdes privadas, industria e comércio, instituicdes financeiras, areas
de planejamento organizacional e terceiro setor, nas quais podera:

1) Executar as fungdes de apoio administrativo (protocolo e arquivo, confecgdo e expedicdo de
documentos administrativos e controle de estoques);

2) Operar sistemas de informacGes gerenciais de pessoal e material; utilizacdo de ferramentas da
informatica basica, como suporte as operac¢des organizacionais;

3) Aplicar regras de legislacdo trabalhista, tributaria e empresarial; e
4) Aplicar procedimentos de rotinas trabalhistas, financeiras e contabeis.

Além disso, o referido PPC estabelece a necessidade de formacgado de técnicos em administracao
compromissados com o desenvolvimento regional sustentdvel, com formacdo humanistica integrada a
formacdo técnica, tecnoldgica e cientifica, e criticos, reflexivos e dindmicos na busca de novos
conhecimentos, oferecendo-lhe capacidades de compreender a cultura, os habitos e costumes dos
diversos paises com quem se negocia, tornando-lhe agente impulsionador do desenvolvimento
sustentavel da regido, integrando a formacao técnica a cidadania na busca do conhecimento (IFRR,
2015).

Nesse sentido, o desenvolvimento de projeto de pesquisa como atividade letiva substitutiva a
realizacdo presencial das atividades praticas de Estagio Curricular propde que o estudante possa
aprofundar os conhecimentos adquiridos no curso, tendo acompanhamento de docente orientador, em
consonancia com a PORTARIA NORMATIVA 6/2020 - GAB/IFRR, de 18/08/2020.

4. Da Distribui¢ao da Carga Horaria

Os estudantes devem desenvolver o projeto de pesquisa por meio de atividades ndo presenciais
em consonancia com a carga horaria respeitando a distribuicdo listada no Quadro 1 a seguir e conforme
o modelo disponivel no Apéndice B.

Quadro 1 Distribuicdo de atividades e carga horaria do projeto de pesquisa

Atividades Carga Horaria

Reunides remotas de orientacdo 10 horas
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Escolha do tema do projeto 5 horas

Elaboragao do problema de pesquisa 5 horas

Definigdo dos objetivos da pesquisa 10 horas

Elaboragdo da Introdugdo 15 horas

Elaboragdo da Justificativa 20 horas

Redacgdo de Referencial Tedrico 45 horas

Elaboracdo da Metodologia 20 horas

Cronograma 5 horas

Formatagdo das Referéncias Bibliograficas conforme Normas da ABNT 5 horas
Conclusao e entrega do relatério do projeto de pesquisa para avaliagdo da banca examinadora 10 horas
Correcgdo a partir das recomendagdes da banca examinadora e entrega final 10 horas
Carga Horaria Total 160 horas

5. Acompanhamento docente e avaliagao

O professor orientador deve supervisionar e acompanhar por meio de recursos educacionais

digitais, tecnologias de informagdo e comunica¢ao ou outros meios convencionais, a constru¢do de cada

item que compde o projeto de pesquisa, citados no quadro anterior, de forma a contribuir para o

desenvolvimento do trabalho e aprendizagem do discente.

Ao final do projeto, serd nomeada, por meio de portaria emitida pela Diretoria de Ensino,

Pesquisa, Extensdo e Inovacdao (DIEPEI) do campus, uma comissdo composta por 3 (trés) membros,
sendo o presidente da comissdo o orientador do Projeto de Pesquisa, para avaliar o referido projeto,
atribuindo-lhe, a partir da média aritmética resultante da soma das avalia¢des de cada examinador, nota
de 0 a 10 pontos, conforme os critérios abaixo (Quadro 2), e assinalando as recomendacdes de

correcOes a serem realizadas pelo discente.

Quadro 2 Critérios de avaliacdo dos projetos de pesquisa

o o Pontuacio Pontuacdo da Comissdo
Critérios de Avaliagao Méxi
axima Examinador 1 Examinador 2 Examinador 3

Normas gramaticais (padr&o culto da lingua/adequacéo 2,0
vocabular)

Relevancia da pesquisa desenvolvida para formacdo do 4,0
estudante

Demonstragdo da relagdo entre a pesquisa e os conteudos 2,0
estudados
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Referencial tedrico/embasamento

2,0

Subtotal

10,0

NOTA DA COMISSAO

7. Fluxo de realiza¢ao do Plano de Trabalho Especifico: Projeto de Pesquisa

A efetivacdo da realizacdo deste Plano de Trabalho Especifico seguird, apds sua aprovacao pelo
Conselho Superior (CONSUP) do IFRR, o fluxo apresentado no Quadro 3 a seguir.

Quadro 3 Fluxograma de realizagao do Plano de Trabalho Especifico

Etapa

Responsavel

Periodo

Apresentacdo aos estudantes dos Planos de Trabalhos
Especificos aprovados pelo CONSUP

Coordenagdo do
Curso

Disponibilizagdo de formulario para indicacdo de adesdo a um
dos Planos de Trabalho Especifico’

Coordenagdo do
Curso

até 3 dias Uteis apds a apresentagao
dos Planos de Trabalhos Especificos

Realizar indicagdo de Professor (a) Orientador (a) com envio
dos seguintes documentos:
> Termo de Ciéncia e Concordancia entre Professor (a)
Orientador (a) e Estudantes;
> Modelo de ficha de acompanhamento da realizagdo
das atividades;
> Modelo de Projeto de Pesquisa

Coordenagdo de
Curso

até 3 dias uteis apds o preenchimento
do formuldrio de adesdo

Encaminhar a documentag¢do ao estudante para iniciar o
estagio e enviar uma via assinada do Termo de Ciéncia e
Concordancia entre Professor (a) e Estudante para a
Coordenacgao do Curso

Professor (a)
Orientador (a)

até 3 dias Uteis apds o recebimento
dos documentos

Entrega do relatério do projeto de pesquisa para avaliagdo da
banca examinadora

Estudante

até 40 dias Uteis ap0s a assinatura do
Termo de Ciéncia e Concordéancia entre
Professor (a) e Estudante

Indicagdo a Coordenac¢do de Curso dos membros para compor
a Comissdao Examinadora

Professor (a)
Orientador (a)

até 3 dias Uteis apds recebimento do
relatdrio do projeto de pesquisa

Solicitacdo a DIEPEI de emissdao de portaria constituido a

Coordenagdo do

até 1 dia util apds a indicagdo dos
membros para compor a Comissao

Comissdo Examinadora Curso .
Examinadora
até 1 dia util apds a solicitagdo de de
Emissdo de portaria constituido a Comissdao Examinadora DIEPEI emissdo de portaria constituido a
Comissdo Examinadora
Preenchimento do formuladrio de recomendacGes e avaliagdo Comissio até 10 dias Uteis apds a emissdo da
do relatério do projeto de pesquisa, encaminhando-o ao . portaria de constituicdo da Comissao
Avaliadora .
estudante Examinadora
Realizagdo das corre¢des no relatdrio de projeto de pesquisa e Estudante até 3 dias Uteis apds o recebimento do

entrega da versdo final do relatério e da ficha de

formuldrio de recomendacgées e
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acompanhamento da realizagdo das atividades ao (a) avaliagdo do relatério do projeto de
Professor (a) Orientador (a) pesquisa

Encaminhamento a Coordenagdo do Curso os seguintes
documentos:
> Versdo final do relatério do projeto de pesquisa;
> Ficha de acompanhamento da realizagdo das
atividades;
> Formuldrio de recomendagdes e avaliagdo, contando
a média final do estudante

até 3 dias Uteis apds o recebimento da
versdo final do relatério e da ficha de
acompanhamento das atividades

Professor (a)
Orientador (a)

até 3 dias Uteis apds recebimento da
versdo final do relatério, da ficha de
acompanhamento da realizagdo das
atividades e do formuldrio de
recomendacdes e avaliagao

Registro no sistema da nota final do Estagio Curricular | Coordenador do
Obrigatodrio do estudante Curso

" Os estudantes que tenham indisponibilidade na realizagdo das atividades ndo presenciais propostas nos Planos de Trabalho
Especificos realizard o Estagio Curricular Obrigatério quando do retorno das atividades presenciais, em conformidade com a
PORTARIA NORMATIVA 8/2020 - GAB/IFRR, de 24/11/2020.

Referéncias

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica. Catalogo Nacional
de Cursos Técnicos. 3. ed. Brasilia — DF, 2016.

IFRR. Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima. Agéncia de Inovacdo. EDITAL N2
01/2020/IFRR/AGIF/PROPESQ/PROEX. Fomento para o desenvolvimento de pesquisa aplicada e de
inovagao por meio de grupos de pesquisa para o enfrentamento ao coronavirus.

IFRR. Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima. Comité de Enfrentamento e
Combate ao Coronavirus. Portaria Normativa 8/2020 - GAB/IFRR, de 24 de novembro de 2020.
DispOe sobre as normas para o desenvolvimento das atividades ndo presenciais e registro de atividades
em cursos presenciais, formacdo inicial e continuada, técnicos, graduacdo e pds-graduacao lato sensu,
em funcdo da situacdo de excepcionalidade ocasionada pela pandemia da COVID-19.

IFRR. Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima. Comité de Enfrentamento e
Combate ao Coronavirus. Portaria Normativa 6/2020 - GAB/IFRR, de 18 de agosto de 2020.
Estabelece diretrizes para as praticas profissionais de estagio curricular supervisionado dos cursos
técnicos do IFRR.

IFRR. Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima. Conselho Superior. Resolugdo n.2
222, de 2 de junho de 2015. Aprova a Proposta Pedagdgica do Curso Técnico em Administragdo
Subsequente do IFRR/CAMPUS AVANCADO DO BONFIM.
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APENDICE A - Quadro de problemas econdmicos e sociais ocasionados pela Covid19 no estado de

Roraima (Banco de Problemas do IFRR)

Problemas

Setor econdmico / social

Descrigdo do problema

Problema 1

Turismo

Diversas fontes de pesquisa e analises econGmicas apontam que os
setores de Turismo e Eventos serdo os mais impactados
economicamente pela pandemia. Razdo principal é que foram os
primeiros a terem que encerrar suas atividades devido a necessidade
de isolamento social, bem como serdo os Uultimos que serdo
autorizados a voltar as atividades. Se agrava a isso o fato destas
empresas além de ndo estarem faturando absolutamente nada neste
periodo, ainda terem que arcar com devolucGes de pagamentos
devido a diversos cancelamentos de viagens e eventos. Reinventar-se
ndo vai ser tdo simples.Trazer criatividade para criacdo de novos
roteiros, compartilhar pesquisas que contribuam para a tomada de
decisdo nas empresas, bem como propor solugdes diversas através
da inovagdo é uma necessidade urgente

Problema 2

Aluguel de carros

Queda acentuada no movimento e no faturamento

Problema 3

Logistica / Agrarias

Dificuldade de escoamento da produ¢do dos agricultores da Vila
Samaudma

Problema 4

Saude

Acesso ao sistema SUS de forma integral, a atender a populagdo

Problema 5

Pecuaria de corte e piscicultura

Dificuldade de comercializagdo de peixes de forma profissional, alta
de commodities afetando o custo de producdo de peixes e de
bovinos

Problema 6

Comércio - Restaurante

Baixo numero de vendas; Alto preco nos produtos do supermercado
tais como: verduras, legumes e produtos ndo pereciveis (arroz, feijao,
farinha, 6leo)

Problema 7

Coworking

Conectar os clientes a coworking em momentos de distanciamento
social

Problema 8

Administracdo Publica

Acesso ao teste para confirmagdao do COVID-19

Problema 9

Prestagbes de servico no TIRR

Dificuldade dos colaboradores em realizar os testes na rede publica e
altos valores cobrados nos laboratdrios particulares

Problema 10

Empresa / Servigos

Diminuicdo do numero de clientes, falta de geracdo de negdcios no
Estado, falta de circulagdo de pessoas e bens

Problema 11

Trabalho

Insergdo de estudantes e egressos no mundo do trabalho

Problema 12

Graficas

Dificuldades enfrentadas pela pandemia generalizada em todo
mundo. Vendas, aquisi¢do, transporte, etc. (SINDIGRAF)
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Problema 13 Vendas Redugdo das vendas no comércio (pouca demanda de clientes)
Setor Terciario (Comércio e Excesso de carga tributaria
Problema 14 N .
Prestagdo de Servigos)
Setor Terciario (Comércio e Problemas socioecon6micos (desemprego, imigragdo, violéncia,
Problema 15 Prestagdo de Servigos), criminalidade, moradia, fome, etc)
Profissional Informal / Auténomo
Problema 16 Trabalho Dificuldade de insergdo ao mercado de trabalho
Setor Terciario (Comércio e Sistema de saude sobrecarregado
Problema 17 N .
Prestacdo de Servigos)
Reducdo das vendas/servico no comércio (pouca demanda de
Problema 18 Vendas .
clientes)
Setor Terciario (Comércio e LesGes por esforgos repetitivos
Problema 19 N .
Prestagdo de Servigos)

Fonte: IFRR, 2020.
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INTRODUGAO (ou descri¢do geral do tema) Times New Roman ou Arial 12

E a primeira parte do projeto de pesquisa, na qual deve constar o breve registro histérico de constitui¢do
e a caracterizacdo da estrutura organizacional e dos processos administrativos realizados pela instituicdo publica
ou empresa privada estudada, evidenciando os problemas decorrentes da crise do novo coronavirus. Pode incluir
descricdo da estrutura do trabalho, comentando brevemente capitulos e os temas que serdo abordados. Deve ser
curta, objetiva e proporcional ao numero de paginas do projeto.

1. OBIJETIVOS (O que sera pesquisado? Qual o seu problema? O que se quer com esta pesquisa?)

Ao estabelecer os objetivos, deve-se ter cuidado para ndo prever algo muito grandioso, universal ou
genérico demais. Todo tipo de objetivo deve iniciar com verbo no infinitivo (avaliar, analisar, discutir, prever etc).

1.1 Objetivo geral
Elemento obrigatdrio que corresponde ao resultado final que o trabalho pretende alcancar.

1.2 Objetivos especificos
Os objetivos especificos também sdo baseados na problematizacdo e tém a funcdo, em conjunto, levar a
realizacdo do objetivo geral.

2. JUSTIFICATIVA (Por que fazer esta pesquisa?)

A justificativa ressalta a importancia do problema a ser investigado, nas perspectivas académica, tecnoldgica,
cientifica, filoséfica ou social. Nesta parte é feita a contextualizacdo minuciosa do problema, evidenciando seu
desenvolvimento histdrico-cronolégico e tedrico-conceitual.

3. REFERENCIAL TEORICO (O que ja foi escrito sobre o tema?)

O referencial tedrico é constituido pela teoria que fornece sustentagdo ao entendimento do caso estudado, as
guais sdo encontradas em pesquisas por meio de diversas fontes bibliograficas que déem ao pesquisador fatos
veridicos e cientificos para seu estudo. Com base na literatura da drea, nesta secdo devem ser apresentados os
itens e subitens relacionados ao tema escolhido.

4. METODOLOGIA (como fazer e quais materiais serdo utilizados?)

E o conjunto de técnicas que o pesquisador utiliza para realizar seu trabalho. Apresentar a metodologia
utilizada na pesquisa: caracterizagdo da pesquisa, procedimentos metodoldgicos, instrumentos de coleta de
dados, sujeitos da pesquisa, tratamento e andlise dos dados.

5. CRONOGRAMA (Em quanto tempo as atividades serdo concluidas?)

Neste elemento serdo previstas as datas de desenvolvimento do projeto, considerando prazos possiveis de
serem cumpridos conforme a atividade a ser realizada, o que permite dimensionar e planejar o desenvolvimento
da pesquisa.

Sugere-se a elaboracdo de um quadro conforme abaixo para se estabelecer o cronograma de atividades,
assinalando com um X o(s) més (meses) em que cada atividade sera realizada.

Quadro 1 Cronograma de elaboragdo do projeto de pesquisa

Més
Atividades Carga Horaria

DEZ/2020 JAN/2021 FEV/2021

Reunides remotas de orientagdo 10 horas
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Escolha do tema do projeto 5 horas
Elaboragao do problema de pesquisa 5 horas
Definigdo dos objetivos da pesquisa 10 horas
Elaboragdo da Introdugdo 15 horas
Elaboragdo da Justificativa 20 horas
Redacgdo de Referencial Tedrico 45 horas
Elaboracdo da Metodologia 20 horas
Cronograma 5 horas
Formatagdo das Referéncias 5 horas
Bibliograficas conforme Normas da
ABNT
Conclusdo e entrega do relatério do 10 horas
projeto de pesquisa para avaliagdo da
banca examinadora
Corregdo a partir das recomendagoes 10 horas
da banca examinadora e entrega final
Carga Horaria Total 160 horas

6. RESULTADOS E DISCUSSAO
Destacar os principais resultados, fazendo as chamadas pertinentes para Tabelas, Figuras ou Quadros e
para as citacOes bibliograficas. Tabelas, Figuras e Quadros deverdo ser inseridas, sequencialmente, no texto.
Quando apropriado, apresentar andlise estatistica dos dados. Analisar criticamente os resultados, discutindo-os
com base na literatura utilizada. Aqui deverdo ser identificados e mensurados os indices de desempenho
organizacional da instituicdo publica ou empresa privada selecionada e apresentadas as a¢des realizadas para
mitigagcdo dos efeitos da crise sanitaria provocada pela pandemia de coronavirus.

7. CONSIDERACGES FINAIS
Apresentar as principais conclusdes em frases curtas, separadas por paragrafos, destacando o progresso e
as aplicagdes que o trabalho propicia. Enfatizar as limitagGes que persistem, apresentando, sempre que
apropriado, sugestdes.

REFERENCIAS (Qual o material de consulta utilizado na pesquisa?)
E a listagem alfabética de elementos descritivos para identificacdo das obras ou fontes efetivamente
citadas ao longo do trabalho. Deve seguir as normas da ABNT.

Exemplos:
MILLS, Charles. W. Sobre o artesanato intelectual e outros ensaios. Selecao e introdugdo Celso Castro; tradugao
Maria Luiza X. de A. Borges; revisdo técnica Celso Castro. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 2009.

CASTRO, Celso. (Org.). Evolucionismo cultural. Sele¢do, apresentacdo e revisdo Celso Castro; traducdo Maria
Lucia de Oliveira. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 2005.



MINISTERIO DA EDUCAGAO )
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

CAVALCANTI, Maria Laura Viveiros de Castro. Drama, ritual e performance em Victor Turner. Sociologia &
Antropologia, Rio de Janeiro, v. 3, n. 6, p. 411 - 440, jul.-dez. 2013. Disponivel em:
<http://revistappgsa.ifcs.ufrj.br/wp- content/uploads/2015/05/4- ano03n06_ maria- laura-viveiros- de- castro-
cavalcantii.pdf>. Acesso em: 01 jul. 2015.

ANEXOS (Se houver)

Anexos sdo documentos produzidos por terceiros considerados importantes ao projeto que podem ser
inseridos na integra ao final, tais como material ilustrativo, documentos ou parte de documentos oficiais, entre
outros.

APENDICES (Se houver)
Apéndices sdo documentos produzidos pelo préprio autor do projeto que podem ser inseridos na integra
ao final.



