
MINISTER1O DA FDucAçAo 
SECRETARIA DE EDU CAcAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA 

INSTITUTO FEDERAL DE EDuCAçA0, CIENCIA E TECNOLOGJA DE RORAIMA 
CONSELHO SUPERJOR 

RESOLUçAO N.° 385/CONSELHO SUPERIOR, DE 31 DE JULHO DE 2018. 

APROVA 0 REGIMENTO INTERNO 
DO 	COMITE 	GESTOR 
INSTITUCIONAL DE FORMAcAO 
INICIAL E CONTINUADA DE 
PROFISSIONAIS DE MAGISTERIO 
DA EDucAcAo BASICA-COM-FOR 
1)0 INSTITUTO FEDERAL DE 
RORAIMA. 

A Presidente do Conseiho Superior do Instituto Federal de Educaco, Ciência e 
Teenologia de Roraima, no uso de suas atribuiçoes legais, e 

Considerando o Parecer do Conseiheiro Relator, constante no Processo n.° 
23229.000247.2016-22 e a deciso do colegiado tomada na 54•a  sessào plenária realizada em 16 de 
fevereiro de 2018, 

RESOLVE: 

Art. 1.0  Aprovar o Regimento Interno do Comitô Gestor Institucional de Formacao 
Inicial e Continuada de Profissionais de Magistério da Educaço Básica-COMFOR do Instituto 
Federal de Educacâo, Ciência c Tecnologia de Rorairna-IFRR, confbrme o anexo desta resoluçao. 

Art. 2.° Esta resoluçAo entra em vigor na data de sua publicacâo. 

Conselho Superior do Instituto Federal de Educaçäo, Ciência e Teenologia de 
Roraima, em Boa Vista-RR, 31 dejulho de 2018. 

SANDRA MARA Dr)AI)1AS BOTELHO 

c  
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ANEXO I)A RESOLUcAO N.° 385/CONSELFI() SUPERIOR, DE 31 DE JULHO DE 2018. 

REGIMENTO INTERNO DO COMITE GESTOR INSTITUCIONAL DE 
FORMAçAO INICIAL E CONTINUADA DE PROFISSIONAIS DO 
MAGISTERIO DAEDUCAcAO BASICADO INSTITUTO FEDERALDE 

EDUCAçAO, ciENcIAETECNOLOGIADE RORAIMA (IFRR) 
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CapItU!O I 

Da NatureZa das FinatidadeS e dos ObjetivOS 	 - 

Art. 10  0 Comitê Gestor InstitUCiOflal de FormacãO Inicial e Continuada de 

Profissioflals do MagisterlO da EducacàO Bâsica do Instituto Federa' de EducacãO, 

Ciência e TecnolOgia de Roraima / IFRR (COMFOR) 
e urn órgäO colegiado de natureZa 

consultiva, propositiVa de carater permaneflte instituldO peta Portaria n
°  156, de 21 de 

janeirO de 2013, em conformidade corn a resolucâO MEC no 01, de 17 de agosto de 2011. 

Art. 2° Cabe ao COMFOR, assegurar a inducãO a articulacãO, a coordenacâo e a 

orgafluZacão de prograrnas e açãeS de formacãO inicial e continuada de profisSiOflaiS do 
magistérlO da educacâO básica, bern como primar pela gestãO e execucão de recurSoS 

recebidoS por meio do apoio financeirO do MiniStériO da EducacáO (MEC), da 
Coordenacão de AperfeicOamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e do Fundo 

Nacioflal de DeseflVOlvimeflto da EducacãO (FNDE). 

Art. 3° Caberâ ao Comitê GestOr Institucional de FormacO Inicial e Continuada de 
ProfisSiOnaiS do MagistérlO da EducacâO BásiCa do IFRR indicar, dentre seus membroS, 
urn represefltaflte institucional para participar nos ForunS Estadual e Nacioflal 

Permanente de apoio a 
formacão docente, bern como em outraS instânCiaS que trateni da 

formacäO inicial e continuada de profisSiOnais do magisteriO da educacäO bâsica. 

Art. 40 
 A orgafliZacão e o funCiOflamet0 do COMFOR serâo regidos pelos 

dIspOSItiV0S deste regimento interno e tern por finaUdade prestar assessoria 
a 

AdminiStracao Superior do IFRR no que se refere 
a cotabOracao para planeiameflto 

desenVOlVimento e avaliacäO de programaStProietos no âmbito das açÔes de formacão 

inicial e continuada dos profisSioflais de magiStério da educacâO bâsiCa. 

CapItulo II 

Da compOSicào do COMFOR no ârnbito do IFRR 

Art. 5° 0 COMFOR terá cornpOSicão minirna de: 

I - 01 (urn) repreSentante e 01 (urn) suplente de cada 

licenciatUra presencial e na modalidade EAD do IFRR; 

II- 01 (urn) representante e 01 (urn) suplente dos cursoS de 
p6sgradUac50 na area de formaçao docente para a 

educacãO básica 
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01 (urn) representante indicado pela Prô-reitoria de Ensino; 
01 (urn) representante indicado pela Prô-reitoria de ExtensãO 

01 (urn) representante indicado pela Pro-reitoria de Pesquisa, 

Pos-GraduacãO e Inovação TecnológiCa 
VI -01 (urn) representante da CoordenacàO da UniversidadeAbetta do 

Brash (UAB). 
VII- 01 (urn) técnico administratiVO de nIvel superior e da area de formaçâo 

Docente que atue na area de educaçâo básica; 

§10
A nomeacâo dos representantes e de seus respectivos suplentes será realizada após o 

encarninhamentO das atas de escoiha pelos respectivoS ColegiadoS dos Cursos. 

§20  Os representantes serão nomeados por Portaria expedida pelo Reitor do IFRR. 

§30  A CoordenacâO Geral do COMFOR será escoihida e indicada pelos membros do Comftê 
e avalizada pela reitoria, que poderá acatar ou não, mediante justificatiVa, a indicaçãO. Caso 
não seja aceita a indicaçäO haverá negociacäo e acordo entre as partes para a ,ndicação de 

urn dos membros como coordenador geral. 

CapItulo III 

Do mandato dos representantes do COMFOR 

Art. 60  0 mandato dos representantes será de dois anos, podendo haver uma 

reconducàO. 

Paragrafo Unico - 0 mandato da Coordenacão Geral do COMFOR será de dois 
anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, caso a/o mesma/o seja confirmadaI.O 

corno representante no Comitê Gestor por seus pares. 

CapItulo IV 

Das competênCiaS do COMFOR 

Art. 70 Ao COMFOR compete: 

I 	Prornover a articulacão, o trabalho colaboratiVo e em rede dos cursos de Li- 

cenciatura do IFRR, visando a qualidade da forrnação inicial dos profissioflaiS de magisté- 

rio da educação básica; 

1 	Colaborar, no que for de sua competênCia, e de acordo corn as demandas, no 

processo de implantacâo e consolidacão dos IaboratóriOS de Práticas Docentes para Os 

cursos de Licenciatura do IFRR; 	 - 
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I- 	Reajizar estudos e pesquisas de temas I,gados tanto a form ação inicial e con- 
tinuada quanto ao trabaiho dos profissionais de magistério da educaçâo básica corn vis-
tas a subsidiar as poilticas pUblicas de forrnação desses profissionais; 

M Articular a integraçäo de diversas instâncias institucionais que atuem na for-
maçâo inicial e continuada dos profissionais de magisterio da educaçao básica corn os 
sisternas püblicos de ensino das regioes/munjcipjos onde o IFRR atua; 

\L 
Colaborar, de acordo corn suas competéncias corn os Colegiados dos diver-

sos Cursos de licenciatura do IFRR, no que se relaciona aos processos de elaboração ne 
reformulaçao dos projetos polIticos pedagOgicos dos cursos; 

\4- Prornover acöes/atividades que desenvolvam e aprimorem as competências 
profissionais dos integrantes do magisterio da educaçâo básica; 

\.sI- Articular e propor programas de formação inicial e Continuada para os profis- 
sionais de magisterio da educaçao básica, tanto na modalidade presencial quanto na mo-
dalidade a distância; 

\iI- - Induzir demandas, a partir de critérios técnicos, de programas, projetos e de 
Formaçao Inicial e Continuada dos Profissionajs do Magisterlo da Educaçao Básica. 

Analisar dados e informaçoes gerenciais no que se refere a imptantaçao e 
ao desenvolvimento dos prograrnas e açães de Formaçao Inicial e Continuada pa-
ra os Prof issionais do Magisterio da Educaçao Básica ofertadas pelo IFRR; 

Coordenar o monitorarnento de dados/inforn-iacoes e, quando solicitado, en-
via-los ao MEC por meio de sistema inforrnatizado; 

)Q- Participar, a convite, de planejamento administrativo e didático-pedagogico 
nos diversos campi do IFRR; 

4 Assessorar, quando necessário, os sistemas pUblicos de ensino da regiäo de 
abrangencia do IFRR no que se refere ao planejamento, execuçao, acompanharnento e 
avahaçao de programas, projetos e acôes de formaçao inicial e continuada para os pro-
fissionais do magisterio da educaçao básica. 

CapItulo V 

Da organizaçao e atribuiçoes 

Art. 80  0 COMFOR será organizado em grupos de trabaiho (GTs) para meihor 
desempenhar as atribuiçaes e atividades que Ihe competem, quais sejam: 

I- GT1 - para assessoramento e acornpanhamento permanente dos LaboratO-
rios de Prâticas Docentes; 
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II- 	GT2 - para assessorarnento e acorn panhamento permanente dos Licenciatura 
no que se refere aos projetos polItico-pedagógicos dos cursos, bern como para articular, 
planejar e promover açôes/atividades que integrern esses cursos as demais instâncias 
acadêrnicas e cursos do IFRR, bern corno aos sistemas pUblicos de ensino regionais; 

Ill- GT3 - de Estágio Curricular e Supervisionado que promovas a integração e 
socialização do conhecimento adquirido na pratica pedagógica do estágio fomentado pelo 
IFRR; 

F'.!- GT4 - de Educacão a Distância (EAD) para assessoramento ao planejamen-
to, desenvolvirnento e avaliação das acoes/atividades ofertadas pela modalidade EAD 
vinculadas aos cursos de formaçäo inicial e continuada para o rnagistério da educaçao 
básica do IFRR; 

V- GT5 - de Coleta, Monitoramento e Sisternatização de Dados relacionados a 
prograrnas, projetos e açöes desenvolvidas no âmbito da formacao inicial e continuada 
dos profissionais do magistério da educação básica no IFRR; 

Parágrafo Unico - Os GTs deverâo ser cornpostos na primeira reuniãoapós a 
aprovação do Regirnento do Comitê Gestor quando tambérn deverá ser definido 
urn/a coordenador(a) para cada GT. 

Art. 90  A cada representante rnernbro do Comitê Gestor compete: 

- Assessorar Os Colegiados de Curso de Forrnaçâo Inicial e Continuada para o 
rnagistério da educacão bâsica no encaminharnento de informaçöes e propostas para o 
desempenho de suas atividades no Cornitê. 

II - Assessorar, organizar e promover debates envolvendo a comunidade 
académica, coordenaçöes de cursos de formaçäo inicial e continuada para o rnagistério 
da educaçâo básica e demais mernbros participantes de colegiados desses cursos corn 
vistas a promover a participacào nas decisöes referentes as definiçöes teméticas para 
atuacão do Comitê. 

Ill - Desempenhar acoes/atividades relacionadas a sua atuaçào no Comitê que 
Ihe forern atribuldas pelos coordenadores e colegiados de cursos de formaçâo inicial e 
continuada para o magistério da educacäo básica e/ou pelos Grupos de Trabaiho (GTs). 

CapItulo VI 

Do Funcionamento 

Art. 100  0 comitê se reunirá ordinariarnente duas vezes por semestre ou 
extraordinariamente sempre que necessário para atendirnento as demandas e 
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necessidades identificadas nos GTs. 

§1° A convocaçao para as reuniöes ordinárias será feita por circular assinada pelo 
coordenador Geral do COMFOR corn antecedência minima de 15 dias. 

§20  As reuniOes do Comitê deverão ser registradas em atas para posterior 
arquivarnento. 

Art. 110 0 Comité poderá convidar membros de comprovada experiência em sua 
area de atuação para fins de assessoramento em suas atividades. 

§10  A ausência as reuniães deverá ser comunicada corn antecedéncia, para a 
melhor organizaçäo dos trabaihos. 

§2° A auséncia não justificada a trés reuniöes ordinárias do Comité será 
comunicada aos respectivos Colegiados corn vistas a indicaçao de outro representante. 

§30  As reuniöes do Comitê serão instaladas e terão prosseguimento corn a 
presença de seus membros em qualquer nümero. 

Art. 120  Os GTs deverão comunicar a Coordenaçao Geral do Comité o seu 
cronograma de trabalho e demandas relacionadas as suas atividades. 

Art. 130  Os GTs se reunirâo conforme as necessidades das tarefas referentes as 
suas atribuiçoes, sob a coordenaçao de urn de seus membros. 

Capitulo VII 

Disposiçoes Gerais 

Art. 140  Os casos ornissos neste Regimento serão resolvidos pelo Cornitê Gestor 
de Formaçao Inicial e Continuada de Profissionajs de Magisterio da Educaçâo Básica do 
IFRR, salvo expressa competéncia de outro Orgão. 

Art. 150  Este Regimento entrará em vigor a partir da data de sua aprovação pelo 
Conseiho Superior do IFRR (CONSUP/IFRR). 

Art. 160  Qualquer alteraçao neste Regimento deverá ser aprovado por dois terços 
de seus membros em reunião especialmente convocada para este firn e pelo CONSUP. 

Boa Vista (RR), 25 de junho de 2018. 
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