MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS BOA VISTA
Departamento de Registros Académicos
www.ifrr.edu.br

EDITAL 1/2022 - DERA/GAB/DG-CBV/IFRR

A Diretora Geral do Campus Boa Vista do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima -
IFRR, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando o disposto no Edital n° 08, de 27 de janeiro de 2022,
torna publico, por meio do presente Edital a abertura do Processo Seletivo destinado ao ingresso de
candidatos nos Cursos de Graduagao, na modalidade ENEM/Sisu-2022, do Instituto Federal de Roraima —
Campus Boa Vista.

Os procedimentos de divulgagdo da Chamada regular e Lista de Espera, matricula e demais agdes
necessarias para a execugdo dos trabalhos de que trata este Edital ficardo sob responsabilidade do
Departamento de Registros Académicos — DERA.

1. Das Vagas

As vagas de que trata este Edital, referentes ao SISU 2022 — 12 Edicdo serdopreenchidas por meio da
utilizacdo exclusiva da lista disponibilizada pelo Sistema de Selegcao Unificada do MEC — Sisu/MEC, e
replicada no Anexo | deste Edital.

Deverao constar da lista de espera que trata o item 1.1, apenas os estudantes que obrigatoriamente
confirmaram no Sisu o interesse a vaga, durante o periodo especificado no cronograma de inscrigao,
selecao e matricula dos estudantes, divulgado em Edital da Secretaria de Educagéao Superior (SESu), do
Ministério da Educagao, publicado no Diario Oficial da Unido e disponibilizado no enderego eletrénico
http://sisu.mec.gov.br/.

Compete exclusivamente ao estudante certificar-se de que cumpre os requisitos estabelecidos pela
Instituicdo para concorrer as vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n°. 12.711/2012 e as
vagas destinadas as politicas de agdes afirmativas, sob pena de, caso selecionado, perder o direito a vaga.

2. Da Matricula

O cronograma de matriculas sera executado conforme disposto noAnexo Il deste Edital.

No ato da Efetivagdo da Matricula devem ser apresentados os originais e copias legiveis dos documentos
listados abaixo.

TODOS OS CANDIDATOS CLASSIFICADOS, terdo que apresentar copias acompanhadas com os originais
da documentagéo abaixo relacionada, na forma regimental, as quais serdo retidas, sob pena de perda do
direito de ingresso:

1. Documento oficial de identidade com foto;
2. CPF;
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. titulo de eleitor e comprovantes de quitagao eleitoral das duas ultimas eleigbes;
. prova de quitagdo com o servigo militar, se do sexo masculino;

. certificado de concluséo do Ensino Médio ou equivalente;

. histérico escolar do Ensino Médio;

. 01 (uma) fotografia 3 X 4 recente;

. copia de Certidao de Nascimento ou Casamento;

. comprovante de residéncia;

10.

laudo médico original ou copia autenticada em cartério atestando o tipo e grau de deficiéncia com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (somente
para as pessoas com deficiéncias);

Para candidatos estrangeiros deverao, entregar copias de:

. Registro Nacional de Estrangeiros - RNE (visto permanente ou de estudante);
. Histdrico Escolar com tradugéao juramentada;

. Declaragdo de equivaléncia de estudos feitos no exterior, acompanhada do original, emitida por

instituicdo devidamente credenciada;

. CELPE-BRAS - Certificado de Proficiéncia em Lingua Portuguesa para Estrangeiros (nos paises em

que o teste ndo é aplicado, a prova é realizada pela Capes),exceto para os cidaddos oriundos de
paises que integram a CPLP (Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa).

L1 - Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

1.

Histérico e Certificado de conclusao que comprove que tenha cursado INTEGRALMENTE TODO o
ensino médio em escolas publicas, em cursos regulares ou no ambito da Modalidade de Educacao de
Jovens e Adultos - EJA (original e fotocépia;

. Copia e originais de comprovante de renda do candidato e de todos os moradores da casa que

possuem renda, referente aos 3 (trés) ultimos meses que antecedem a selegéo.

. 01 (uma) foto 3X4 recentes para documentos ( ndo sera aceito foto reproduzida com o uso de

"scanner”, fotocopia colorida, nem foto anteriormente utilizada);

4. Certiddo de Nascimento ou Casamento (original e fotocopia);
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Comprovante de residéncia (original e fotocopia);

Titulo de eleitor e comprovante de votagao atualizado ou certiddo de quitagdo com a justica eleitoral
(original e fotocdpia);

Comprovante de estar em dia com o Servigo Militar (Para os candidatos do sexo masculino);

Cadastro de pessoa Fisica - CPF (original e fotocépia);

Documento Oficial de Identidade (original e fotocépia);

L2 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publica.

1.
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Historico e Certificado de Conclusdo que comprove que tenha cursado INTEGRALMENTE TODO o
ensino médio em escolas publicas, em cursos regulares ou no d&mbito da Modalidade de Educacéo de
Jovens e Adultos - EJA (original e fotocépia);

. Documento Oficial de Identidade (original e fotocopia);

. Cadastro de pessoa Fisica - CPF (original e fotocopia);

. Registro Administrativo de Nascimento de Indigena - RANI (original e fotocépia);
. Auto declaragao de Cor/Raga;

. Comprovante de estar em dia com o Servigo Militar (Para os candidatos do sexo masculino); g) Titulo

de Eleitor e comprovante de votagao atualizado ou certiddo de quitagdo com a justica eleitoral (original
e fotocopia);

. Comprovante de residéncia (original e fotocdpia);

. Certidao de Nascimento ou Casamento (original e fotocdpia);



9.

10.

01 (uma) foto 3X4 recentes para documentos ( ndo sera aceito foto reproduzida com o uso de
"scanner", fotocopia colorida, nem foto anteriormente utilizada);

Copia e originais de comprovante de renda do candidato e de todos os moradores da casa que
possuem renda, referente aos 3 (trés) Ultimos meses que antecedem a selegéo.

L6 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art.
14, Il, Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n°® 12.711/2012).

1.

N oo o o A wWwN

(o]

10.

Historico e Certificado de conclusdo que comprove que tenha cursado INTEGRALMENTE TODO o
ensino médio em escolas publicas, em cursos regulares ou no d&mbito da Modalidade de Educacéo de
Jovens e Adultos - EJA (original e fotocépia);

. Documento Oficial de Identidade (original e fotocépia);

. Cadastro de pessoa Fisica - CPF (original e fotocopia);

. Registro Administrativo de Nascimento de Indigena - RANI (original e fotocépia);

. Auto declaragao de cor /raga;

. Comprovante de estar em dia com o Servigo Militar (Para os candidatos do sexo masculino);

. Titulo de eleitor e comprovante de votagao atualizado ou certiddo de quitagdo com a justica eleitoral;

h) Comprovante de residéncia (original e fotocopia);

. Certiddo de Nascimento ou Casamento (original e fotocépia);

. 01 (uma) foto 3X4 recentes para documentos (ndo sera aceito foto reproduzida com o uso de

"scanner”, fotocopia colorida, nem foto anteriormente utilizada);

Cépia e originais de comprovante de renda do candidato e de todos os moradores da casa que
possuem renda, referente aos 3 (trés) Ultimos meses que antecedem a selegao.

V5614 - Candidatos Candidato (s) com deficiéncia.

1.
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Historico e Certificado de conclusdo que comprove que tenha cursado INTEGRALMENTE TODO o
ensino médio em escolas publicas, em cursos regulares ou no ambito da Modalidade de Educagao de
Jovens e Adultos - EJA (original e fotocépia);

Laudo Médico atestando o tipo e grau de deficiéncia com expressa referéncia ao codigo
correspondente da classificagdo internacional de doenga/CID (original e fotocopia);

Documento Oficial de Identidade (original e fotocdpia);
Cadastro de pessoa Fisica - CPF (original e fotocépia);
Comprovante de estar em dia com o Servigo Militar (Para os candidatos do sexo masculino);

Titulo de eleitor e comprovante de votagao atualizado ou certiddo de quitagdo com a Justica Eleitoral
(original e fotocopia);

Comprovante de Residéncia (original e fotocdpia);
Certidao de Nascimento ou Casamento (original e fotocépia);

01 (uma) foto 3X4 recentes para documentos ( ndo sera aceito foto reproduzida com o uso de
"scanner", fotocopia colorida, nem foto anteriormente utilizada).

O candidato que nao efetivar a matricula, por quaisquer motivos, perdera o direito a vaga.

No caso de Efetivagdo de Matricula por procuragdo, além dos documentos acima mencionados, o
procurador devera adicionar a seguinte documentagao:

1. Procuragéao simples (n&o precisa ser autenticada em cartério);
2. Documento de identificagdo oficial do procurador com foto (fotocopia simples acompanhada do

original, para verificagdo da autenticidade no local).

Caso o candidato seja menor de idade e ndo possa comparecer a data marcada para a Efetivagdo de
Matricula, somente o pai, mae ou responsavel legal pelo candidato podera solicitar sem procuragéo,
mediante apresentagdo de documento que comprove o grau de parentesco.



Compete exclusivamente ao candidato se certificar de que cumpre os requisitos estabelecidos pela
instituicdo para concorrer as vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n°® 12.711/2012, sob pena
de, caso ndo atender quaisquer dos requisitos, perdera o direito a vaga.

A veracidade da documentagdo sera de inteira responsabilidade do candidato, respondendo este por
qualquer informacéo falsa.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia aos procedimentos e prazos estabelecidos no
edital e nas normas que regulamentam o SISU, bem como os respectivos horarios de atendimento da
instituicao e a apresentagao dos documentos exigidos para a matricula.

3. Consideragoes Finais

O candidato que for selecionado em alguma das modalidades de Agbes Afirmativasreferentes a Lei n°
12.711 de 29 de agosto de 2012 devera ficar atento, pois existem documentos especificos a serem
apresentados para efetivagao de matricula.

A falta de documentagdo comprobatéria de Conclusdo do Ensino Médio (Certificado e Histérico), assim
como os demais documentos exigidos neste Edital, impedira a efetivagdo da matricula na Instituigao.

E vedada a efetivagdo de matricula do candidato selecionado no SISU/2022 que tenha matricula ativa nesta
ou em outra Instituicdo Publica de Educagao Superior, de acordo com a Lei n® 12.089 de 11 de novembro de
2009, portanto, torna-se obrigatéria a apresentacao de declaragao de n&o vinculo devidamente preenchida.

Boa Vista - RR, 24 de fevereiro de 2022.

Joseane de Souza Cortez
Diretora-Geral do Campus Boa Vista
Port. N° 1.235, D.O.U. N° 244, de 08/12/2020

Carlos Felipe Rocha Carneiro
Diretor do Departamento de Registros Académicos
Port. N° 118, D.O.U. N° 19, de 28/01/2019



QUADRO GERAL DE OFERTA DE VAGAS

ANEXO |

CURSO A0 | L1 | L2 | L3 | L4 | Ls | Lé L7 L8 | vs614 | TOTAL
91909 - ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE| 8 1 - 3 1 1 - 2 1 1 18
SISTEMAS (Vespertino)
1151328 - 1ENCIA
i CIENCIAS 8 1 - 3 1 1 - 2 1 1 18

BIOLOGICAS (Noturno)

402 - EDUCACAO FIiSICA
85 . UCACAO SIC 8 ] 4 ) ) ) 4 ) i ] 18
(Matutino)

22 - GESTAO DE TURISM
577 GESTAO URISMO 8 ] 4 ) ) ) 4 ) i ] 18
(Noturno)
91907 - GESTAO HOSPITALAR

07 - GESTAO HOS 8 1 - 3 1 1 - 2 1 1 18
(Noturno)
1152312 -  MATEMATICA

523 ) C 8 1 4 - - - 4 - - 1 18
(Matutino)
1 - ANEAMENT

3557 SAN (0] 8 ] 4 ) ) ) 4 ) i ] 18

AMBIENTAL (Noturno)

TOTAL

126




ANEXO I

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

DATA/ EVENTO
PERIODO

RESULTADO DA CHAMADA REGULAR
22/02/2022 (disponivel em: hitp://sisu.mec.gov.br/)

MATRICULA DA CHAMADA REGULAR
LOCAL: Departamento de Registros Académicos — DERA (Campus CBV)
07 A 10/03/2022

Horario de atendimento presencial (exclusivamente para matriculas): Das
9h as 15h00min.

09/03/2022 | RESULTADO DA LISTA DE ESPERA
(disponivel em: hitp://sisu.mec.gov.br/)

14/03/2022 | 1o CONVOCAGAO DA LISTA DE ESPERA

Documento assinado eletronicamente por:
= Joseane de Souza Cortez, DIRETOR GERAL - CD0002 - DG-CBV (CBV), em 24/02/2022 16:10:46.
= Carlos Felipe Rocha Carneiro, DIRETOR DE DEPARTAMENTO - CD0004 - DERA (CBV), em 24/02/2022 15:12:23.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 22/02/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrr.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 130733
Codigo de Autenticagdo: 66daead753
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