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EDITAL N° 013/PROEN/IFRR/2015

PROCESSO DE SELECAO DE ESTUDANTES PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS DO PROGRAMA INSTITUCIONAL
DE BOLSA DE MONITORIA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA — IFRR - PARA O ANO
LETIVO DE 2015.

1. APRESENTACAO

1.1 O Reitor do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima - IFRR, por
meio da Pro-Reitoria de Ensino - PROEN, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico o
presente Edital de Selecdo de estudantes com alto desempenho, matriculados em cursos
técnicos e superiores do IFRR, para participarem do Programa Institucional de Bolsas de
Monitoria para o ano letivo 2015.

2. DEFINICAO E FINALIDADE DO PROGRAMA

2.1 O Programa Institucional de Bolsas de Monitoria € uma acéo institucional direcionada a
melhoria do processo ensino-aprendizagem e, no caso dos académicos dos cursos de
licenciatura, constitui-se como atividade académica de natureza complementar, fundamentada
na iniciacdo a docéncia.

2.2 O Programa Institucional de Bolsas de Monitoria tem por finalidade favorecer a articulacao
entre teoria e pratica e a integracdo curricular em seus diferentes aspectos, bem como
oportunizar a cooperacdo mutua entre estudantes e docentes, permitindo aos primeiros
vivenciarem atividades técnico-didaticas que contribuam para o seu processo de formacao.

2.3 O Programa Institucional de Bolsas de Monitoria visa, ainda, a valorizacdo do esforgo e
dedicacdo dos estudantes que apresentam alto rendimento académico, bem como daqueles
com destaque em olimpiadas nacionais de conhecimento.

3. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

3.1 O Programa Institucional de Bolsa de Monitoria do IFRR tem como objetivo geral
fortalecer a relagcéo teoria e préatica por meio da vivéncia pelo estudante de situacdes reais de
aprendizagem.

3.2 O Programa Institucional de Bolsa de Monitoria do IFRR tem os seguintes objetivos
especificos:

| - Desenvolver no estudante-monitor, o senso de responsabilidade, de cooperacao, de
satisfacdo em ampliar conhecimentos, de formacéo integral e preparacdo para o mundo do
trabalho, em especial, para a docéncia, nos casos dos estudantes das licenciaturas.

Il — Estimular a participacdo do estudante-monitor no processo educacional, nas atividades
relativas ao ensino e na vida académica do IFRR.



Il — Favorecer o desenvolvimento de atividades de refor¢co escolar aos estudantes com a
finalidade de superar problemas de repeténcia escolar, evaséao e falta de motivacao.

IV — Criar condicbes para a iniciagdo da pratica da docéncia, para os estudantes das
licenciaturas, por meio de atividades de natureza pedagogica, desenvolvendo habilidades e
competéncias proprias desta atividade.

V — Propor formas de acompanhamento junto aos estudantes que apresentam dificuldades de
aprendizagem a partir do compartilhamento de conhecimentos possibilitado pela interagéao
entre os estudantes.

4. DOS REQUISITOS E DOS CRITERIOS DE SELECAO/AVALIACAO
4.1 S&o requisitos basicos para o estudante participar do Programa de Monitoria:
| — Ser aluno regularmente matriculado em cursos técnico ou superior do IFRR.

Il — Ter obtido aprovacdo no componente curricular no qual pleiteia a monitoria, com no
minimo, média final 8,0 (oito).

Il — Apresentar coeficiente de rendimento igual ou superior a 8,0 (oito) no cOmputo geral do
modulo/semestre anterior.

IV — Ter disponibilidade de tempo de 10 horas semanais para atender as atividades
programadas, exceto no caso de alunos matriculados em tempo integral, que cumprirdo
horario especial definido pelo Departamento do Ensino em concordancia com o professor-
orientador.

V — Néao estar cumprindo penalidade disciplinar.

VI — Né&o estar usufruindo de qualquer outro tipo de bolsa oferecida por programas
executados pelo IFRR.
VIl — N&o ser concluinte do curso no periodo de vigéncia do Programa Bolsa Monitoria

constante neste Edital.

VIII - N&o possuir reprovacao no componente curricular no qual esta pleiteando a monitoria;

IX - Nao possuir vinculo empregaticio com entidade publica e/ou privada ou outra
remuneracao regular de qualquer natureza.

X — Apresentar um Plano de Trabalho elaborado junto com o professor-orientador lotado no
componente curricular ao qual pretende ser monitor.

4.2 A Selecao dos estudantes-monitores sera realizada considerando-se os critérios abaixo:
4.2.1 Critérios Eliminatoérios:

a) O estudante candidato a vaga de monitor € concluinte do curso no ano de vigéncia do
programa bolsa monitoria constante neste Edital.

b) O professor-orientador ndo possui lotagdo no ano de vigéncia do Programa Institucional de
Bolsa de Monitoria constante neste edital no componente curricular para o qual assina o
Plano de Trabalho com o estudante candidato a vaga de monitor.

c) O estudante candidato a vaga de monitor possui reprovacdo em anos anteriores no
componente curricular no qual esta pleiteando a monitoria.

d) O estudante candidato a vaga de monitor possui vinculo empregaticio com entidade publica
el/ou privada.

e) O estudante candidato a vaga de monitor é bolsista em outro programa institucional.
f) O estudante candidato a vaga de monitor estd cumprindo penalidade disciplinar.

g) O coeficiente no componente curricular, para o qual pleiteia a vaga de monitor, é abaixo de
8,0 (oito).



h) O estudante obteve Média Final, no semestre/moddulo/ano anterior, abaixo de 8,0 no
componente curricular para o qual pleiteia a vaga de monitor.

i) O Plano de Trabalho apresenta previsdo de atividades no mesmo turno de matricula do
estudante candidato a vaga de monitor, exceto para alunos matriculados em cursos de tempo
integral.

j) O Plano de Trabalho ndo atende as finalidades do programa, conforme Regulamento e
recomendacdes deste Edital.

k) Existéncia de pendéncias na entrega de relatorios e/ou documentos de Programas
Institucionais no ano anterior.

) Inscricdo em mais de um componente curricular.
m) Auséncia de documentos exigidos neste Edital.
4.2.2 Critérios Classificatorios:

4.2.2.1 Sera(ao) considerado(s) aprovado(s) para a vaga o(s) candidato(s) cujo Coeficiente de
Rendimento no componente curricular, para o qual pleiteia(m) a vaga de monitor; seja igual ou
maior que 8,0, ocupando a(s) vaga(s) o(a)(s) estudante(s) com Maior Coeficiente de
Rendimento no componente curricular para o qual se candidatou(aram) a monitor.

4.2.2.2 Em caso de empate, a classificagcdo e preenchimento de vagas obedecerdo aos
critérios abaixo, na seguinte ordem:

a) Melhor Coeficiente Geral de Rendimento.
b) Estudante que se encontra mais proximo da conclusdo do curso.

c) Estudante com participagdo comprovada em olimpiadas de conhecimento na area do
componente curricular ao qual pleiteia a vaga de monitor.

d) Maior idade.

5. DAS ATRIBUICOES
5.1 Séao atribuicdes do estudante-monitor:

| — Colaborar no desenvolvimento das atividades teéricas e praticas de carater pedagdgico
com os estudantes do curso, visando apoio e auxilio para a superacéao de dificuldades durante
0 processo de ensino e aprendizagem, em especial, na efetivagdo e acompanhamento dos
trabalhos do componente curricular ao qual foi selecionado.

[l — Cumprir com o horario da monitoria durante o plantdo de duvidas que sera definido pelo
professor do componente curricular, com a supervisdo da Coordenacdo do Curso
correspondente.

[l — Executar as atividades definidas pelo professor-orientador.

IV — Cooperar no atendimento e orientacdo dos estudantes do curso, visando sua adaptacéo
e maior integracéo ao IFRR.

V - Identificar eventuais falhas na execucdo do processo de ensino e aprendizagem,
informando-as ao professor-orientador, a fim de encontrar medidas alternativas para sua
superacao.

VI - Colaborar com o professor-orientador no desempenho de tarefas didaticas, tais como:
preparacado de aulas praticas, realizacdo de trabalhos praticos e experimentais durante as
aulas de laboratorio, aplicagédo de exercicios e trabalhos escolares.

VII - Interagir com docentes e estudantes, visando ao desenvolvimento da aprendizagem.



VIII - Desenvolver as atividades propostas no seu Plano de Monitoria, com assiduidade e
respeito aos prazos nele previstos.

Xl — Observar o horario de exercicio das atividades, respeitando o dos componentes
curriculares em que estiver matriculado regularmente.

X — Apresentar ao professor-orientador, diariamente, a frequéncia com registro da atividade
desenvolvida para assinatura.

Xl — Apresentar ao final do periodo previsto para exercicio da monitoria o Relatorio Final de
Atividades, contendo uma breve avaliacdo do seu desempenho, sobre a orientacdo recebida,
as condicdes em que desenvolveu as suas atividades, bem como sobre os impactos da acao
para seu crescimento intelectual.

XIl — Aplicar instrumento de avaliagdo sobre seu desempenho aos alunos atendidos durante o
processo de monitoria.

Xl — Executar outras atividades que visem ao atendimento do disposto neste Edital no
Regulamento do Programa Institucional de Bolsas de Monitoria, aprovado pela Resolucdo n°
155/CONSUP/IFRR/2014.

5.2 Séo atribui¢cdes do professor-orientador:

| — Programar, em parceria com o estudante-monitor, as atividades do Plano de Monitoria,
construindo um planejamento semestral do componente curricular a ser atendido.

Il - Orientar o estudante-monitor no desempenho de suas atividades sob a supervisdo do
coordenador de curso correspondente.

Il — Impedir que o estudante-monitor exerga as atividades do docente-orientador,
substituindo-o em sala de aula.

IV — Capacitar o estudante-monitor no uso de metodologias de ensino e de aprendizagem
adequadas a situacéo nas atividades propostas.

V — Promover o aprofundamento dos conhecimentos do estudante-monitor quanto aos
contetdos do componente curricular, fornecendo subsidios necessérios a sua formacéo.

VI — Avaliar, de forma continua, o desempenho do estudante-monitor por meio de critérios
previamente definidos, e que sejam do conhecimento do estudante-monitor.

VII — Acompanhar a elaboracdo do Relatério de Atividades desenvolvidas, dar parecer junto
com o estudante-monitor e encaminha-lo a Coordenacao do Curso no prazo estabelecido.

VIII — Identificar falhas eventuais no Programa de Monitoria, propor mudancgas e encaminha-
las a Coordenacéo.

IX — Acompanhar, registrar e encaminhar a frequéncia mensal do estudante-monitor a
Diretoria de Ensino do Campus.

6. DAS VAGAS E DO VALOR DAS BOLSAS

6.1 As bolsas do programa sao destinadas aos estudantes matriculados nos cursos técnicos e
superiores do IFRR durante o periodo letivo de 2015.

6.2 O estudante-monitor receberd uma bolsa no valor de R$ 394,00 (trezentos e noventa e
guatro reais), durante seis meses.

6.3 O estudante-monitor devera cumprir uma carga horaria semanal de 10h (dez horas) de
atividades, as quais ndo poderado coincidir com o horério de suas aulas no curso matriculado
nem se sobrepor aquelas previstas pelos professores, devendo, nesse caso, comunicar o
professor-orientador e os colegas atendidos sobre a alteracdo no calendario de atividades.



6.4 O estudante-monitor de cursos de tempo integral deverdo cumprir a carga horaria
semanal de atividades definida pelo Departamento de Ensino do Campus em que se encontra
matriculado, de modo que suas ac¢des ndo se sobreponham aquelas previstas pelos
professores.

6.5 Serdo ofertadas 46 (quarenta e seis) bolsas, sendo 31 (trinta e uma) para 0S cursos
técnicos e 15 (quinze) para 0S cursos superiores.

6.6 O quantitativo de bolsas disponibilizadas para cada Campus do IFRR foi definido tendo
como referéncia o quantitativo de matriculas, conforme Tabela 1 abaixo:

Tabela 1 — Distribuicdo das Vagas por Campus do IFRR e por Nivel de Ensino

QUANTITATIVO DE VAGAS
CAMPUS DO IFRR Ensino Técnico Ensino Superior Total
Amajari 06 - 06
Boa Vista 15 15 30
Novo Paraiso 10 - 10
Total por nivel de ensino 31 15 46

7. DA INSCRICAO E SELECAO DOS MONITORES

7.1 Darealizagao das inscrigdes:

7.1.1 As inscricGes serdo realizadas no periodo de 18 a 25 de maio de 2015, nos seguintes
locais e horérios:

a) Campus Boa Vista: Diretoria de Ensino. As inscricbes deverdo ser realizadas nos horarios
das 9h as 11h30min, das 14h30min as 17h30min, e das 19h as 21h, de segunda a sexta-feira
(exceto feriados e pontos facultativos).

b) Campus Novo Paraiso: Departamento de Ensino. As inscricdes deverdo ser realizadas
nos horarios das 9h as 11h30min. e das 14h as 17h, de segunda a sexta-feira (exceto
feriados e pontos facultativos).

c) Campus Amajari: Departamento de Ensino. As inscricdes deverdo ser realizadas nos
horarios das 9h as 11h30min. e das 14h30min. as 17h30min, de segunda a sexta-feira
(exceto feriados e pontos facultativos).

7.1.2 A falta de qualguer um dos documentos relacionados no item 7.1.7 deste Edital,
implicard na eliminacdo imediata do candidato.

7.1.3 Toda a documentacao devera ser colocada dentro de um envelope lacrado, contendo as
seguintes informacdes na parte externa: Campus do IFRR onde serd executada a atividade
de monitoria, Nome do Curso e Componente Curricular em que o estudante pretende atuar.

7.1.4 Nao serdo admitidas inscricbes fora do periodo determinado no Cronograma deste
Edital.

7.1.5 Nao seréo aceitas inscri¢cdes via fax, Correios e/ou e-mail.

7.1.6 O Regulamento do Programa Institucional de Bolsas de Monitoria e formularios para
Ficha de Inscricdo e Plano de Trabalho, bem como, Relatoérios Parcial e Final, encontram-se
disponiveis no link: <http://reitoria.ifrr.edu.br/proreitorias/ensino/nucleos/nuppe/programas/mo

nitoria>, assim como nas Diretorias/Departamentos de Ensino dos Campus.


http://reitoria.ifrr.edu.br/proreitorias/ensino/nucleos/nuppe/programas/monitoria
http://reitoria.ifrr.edu.br/proreitorias/ensino/nucleos/nuppe/programas/monitoria

7.1.7 A inscricdo no Programa Institucional de Bolsas de Monitoria deve ser realizada pelo
estudante com os documentos oficiais seguintes:

|. Ficha de Inscricdo preenchida e assinada pelo estudante candidato & vaga de monitor e
professor lotado no componente curricular atestando o aceite para ser orientador, conforme
Anexo | deste Edital.

Il. Plano de Trabalho preenchido e assinado pelo estudante-monitor e pelo professor-
orientador, conforme Anexo Il deste Edital.

[1l.Historico Escolar com indicacdo do Coeficiente de Rendimento Geral, fornecido pelo setor
responsavel pelo Registro Académico (CORES ou DERA) no Campus em que o estudante
encontra-se matriculado.

IV. Declaracdo do estudante de que ndo é bolsista em outro programa institucional, conforme
Anexo Il

V. Termo de Compromisso do Estudante-monitor (ANEXO VIII).

VI. Certificado ou outro documento comprobatdrio de participacdo do estudante em Olimpiada
de Conhecimento na area do componente curricular para o qual se candidata a vaga de
monitoria, se houver.

7.1.8 Os candidatos estéo isentos de taxas de inscrigc&o.

7.1.9 No preenchimento da ficha de inscricdo, o candidato devera especificar o componente
curricular para o qual deseja concorrer, conforme as vagas dispostas nas Tabelas 2, 3,4 e 5
— Relacao de Vagas por Curso e Componente Curricular.

7.1.10 Cada candidato s6 podera concorrer a uma vaga disponivel.

7.1.11 O preenchimento da Ficha de Inscricdo é de inteira responsabilidade do candidato,
desta forma, deve ser preenchida com estreita observancia as normas deste Edital.

7.1.12 Os candidatos identificados com mais de uma ficha de inscri¢cdo serdo eliminados.

7.2 Do Processo Seletivo:

7.2.1 A avaliacao serd realizada por uma Comissao de Avaliacdo composta por, no minimo,
03 (trés) servidores do IFRR, nomeados mediante Portaria solicitada pela Pro-Reitoria de
Ensino, assim especificada: Comissdo de Avaliacdo de Documentacdo e de Planos de
Trabalho para Selecdo no Programa Institucional de Bolsas de Monitoria/IFRR.

7.2.2 Os docentes que comporem a Comisséo de Avaliacdo de Documentacédo e de Planos
de Trabalho para Selecdo no Programa Institucional de Bolsas de Monitoria/IFRR, de
guaisquer Campus do IFRR, ndo poderéo ser orientadores de estudantes candidatos a vaga
de monitor a serem selecionados por este Edital.

7.2.3 A selecao ocorrera em duas etapas distintas, sendo a primeira de carater eliminatorio e
a segunda, de carater classificatoério.

7.2.3.1 A primeira etapa:
a) Andlise da situagdo do estudante, conforme disposto no item 4.2.1 deste Edital.

b) Anélise documental: Conferéncia da documentacdo apresentada em envelope lacrado,
verificando se constam todos os documentos exigidos, conforme o item 7.1.7 deste Edital.

7.2.3.2 A segunda etapa:

a) Averiguacdo do Coeficiente de Rendimento. A classificacdo dos estudantes respeitara a
ordem decrescente do Coeficiente de Rendimento no Componente Curricular ao qual
pleiteiam uma vaga de monitor, aplicando-se, em caso de empate, todos os critérios
constantes no item 4.2.2.1.



7.2.4 Das vagas.

7.2.4.1 As vagas para a atividade de monitoria estdo distribuidas por Campus, nivel de
ensino, curso e componentes curriculares, conforme as Tabelas 2, 3,4 e 5 abaixo:

Tabela 2 - Relacao de Vagas por Curso Técnico e Componente Curricular/Campus Boa Vista

CURSOS TECNICOS COMPONENTES CURRICULARES N° VAGAS
Algoritmo e Légica de Programacéao 02
Informatica Redes de Computadores 01
Geografia 01
Linguagem de Programacao 01
Eletrénica Biologia 01
Eletrénica Digital 01
Eletrotécnica Eletrbnica 01
Enfermagem Anatomia 01
UTI 01
Analises Clinicas Fundamentos Laboratoriais 01
Biosseguranca 03
Secretariado Estagio e Eventos 01
TOTAL DE VAGAS 15

Tabela 3 - Relacdo de Vagas por Curso Superior e Componente Curricular/Campus Boa Vista

CURSOS SUPERIORES COMPONENTES CURRICULARES N° DE
VAGAS

Fisiologia Humana 01
Educacéo Fisica Medidas e Avaliacbes 01
Fisiologia do Exercicio 01
Lingua Espanhola | 01
Lingua Espanhola Il 01
Letras-Espanhol e Literatura Hispanica Linguistica 01
Sociolinguistica 01
Teoria dos Conjuntos 01
Matematica Algebra Linear 01
Fundamentos da Matemética Elementar | 01
Redes de Computadores 01
TADS Banco de Dados | 01
Programacao 01
Zoologia de Vertebrado 01
Ciéncias Biolégicas Botanica 01
Educacao Ambiental 01
TGH Noc¢bes Béasicas de Administracao 01
TOTAL DE VAGAS 15

Tabela 4 - Relagdo de Vagas por Curso Técnico e Componente Curricular/Campus Novo Paraiso

CURSO TECNICO COMPONENTES CURRICULARES N° DE VAGAS
Biologia Ill 01
Biologia V 01
Desenho Técnico e Topografia 01
Curso Técnico em Agropecudria Educacéo Artistica 01
integrado ao Ensino Médio Fisica | 01
Fisica IV 01
Histéria V 01
Informatica Bésica IV 01
Matematica | 01
Curso Técnico em Agropecuaria Agroecologia 01
TOTAL DE VAGAS 10




Tabela 5 - Relagcd@o de Vagas por Curso Técnico e Componente Curricular/Campus Amajari

CURSO TECNICO COMPONENTES CURRICULARES QUANTITATIVO DE VAGAS
Desenho Técnico e Topografia 01
Fertilidade do Solo e Nutricdo de Plantas 01
Técnico em Agropecudria Informatica Basica 02
Integrado ao Ensino Médio Matemética 01
Lingua Portuguesa 01
TOTAL DE VAGAS 06

7.2.4.2 O Processo de inscricdes e selecdo para estudantes-monitores seguira o cronograma
a sequir:

ATIVIDADES PRAZOS

Publicacdo do Edital 11/05/2015
Divulgacgéo do Edital 11 a 15/05/2015
Periodo de inscricoes de Planos de Trabalho 13 a 27/05/2015
Avaliacdo das inscrigdes 29/05/2015
Divulgacdo do Resultado Preliminar 01/06/2015
Interposicao para recursos 02/06/2015
Andlise dos recursos 04/06/2015
Divulgacgéo do Resultado Final 05/06/2015
Periodo de duracao da Monitoria 08/06/2015 a 09/12/2015

8. DA VIGENCIA DA MONITORIA

8.1 A monitoria tera vigéncia de 6 (seis) meses, no periodo de 8 de junho a 9 de dezembro
de 2015.

8.2 A atividade de monitoria podera ser suspensa, a qualquer tempo, nas seguintes situacdes:

| - Por solicitacdo do estudante-monitor a Coordenacdo de Curso responsavel ou instancia
equivalente, no prazo de 30 (trinta) dias.

Il - Por solicitacdo do docente-orientador, desde que justificada.

lIl - Pela existéncia de qualquer pena disciplinar imposta ao bolsista.

IV - Pela inexisténcia das condi¢cfes regulamentares que determinam a concessao.
8.3 O desligamento devera ser comunicado formalmente a Diretoria de Ensino.

8.3.1 O pedido de desligamento por parte do docente-orientador devera ser homologado pela
Direcao de Ensino do Campus ou instancia equivalente.

8.3.2 No caso de aprovado e homologado o desligamento do estudante-monitor, a Direcao de
Ensino do Campus ou instancia equivalente devera:

| - Comunicar formalmente o desligamento a Pré-Reitoria de Ensino.

Il - Preencher imediatamente a vaga, primeiramente através de aproveitamento de estudante
ja aprovado no Processo Seletivo realizado anteriormente ou, na inexisténcia de candidato
habilitado, por meio da realizacdo de uma nova selecdo, desde que haja tempo habil para
execucgao da proposta de trabalho.

9. DO RELATORIO DE ATIVIDADES

9.1 O estudante-monitor devera entregar a frequéncia (ANEXO VII) com registro das
atividades desenvolvidas no periodo, até segundo dia utili do més subsequente ao do
exercicio da monitoria.




9.2 Ao final de cada dois meses de atividade de monitoria e ao final do processo, o professor-
orientador devera preencher o Relatorio de Atividades, junto com o estudante-monitor,
conforme calendario abaixo:

Documento a ser Entregue Data
Relatério Bimestral de Atividades 10/08/2015
09/10/2015
Relatorio Final de Atividades 15/12/2015

9.3 A avaliacdo do estudante-monitor pelo docente-orientador é parte integrante do Relatério
Bimestral de Atividades (ANEXO V) e do Relatério Final de Atividades (ANEXO VI) e neles
deverao constar:

| — Avaliacdo consubstanciada realizada pelo docente-orientador responsavel pelo
componente curricular.

Il — Avaliacéo de aspectos atitudinais, procedimentais e conceituais:
a) Assiduidade

b) Pontualidade

¢) Relacionamento Interpessoal

d) Compromisso e empenho na execucao das tarefas planejadas

e) Dominio na execucéo das tarefas planejadas

f) Dominio do conteudo

9.4 A autoavaliacdo do estudante-monitor é parte integrante do Relatério Final de Atividades e
devera conter 0s seguintes requisitos:

a) Assiduidade

b) Pontualidade

c) Relacionamento Interpessoal

d) Empenho no desenvolvimento das atividades de sua responsabilidade
e) Dominio na execucao das tarefas planejadas

f) Dominio do conteudo

9.5 Os requisitos acima citados serdao classificados e avaliados como “satisfatorio” ou
“‘insatisfatorio”.

9.6 Cabe ao professor-orientador entregar as frequéncias e todos os relatérios, segundo o0s
cronogramas constantes neste Edital, a Coordenacéo do Curso.

9.7 Cabe aos Coordenadores de Curso enviar mensalmente a Diretoria a qual esta
subordinado, a relacdo dos estudantes-bolsistas que comprovarem atuagao regular no
programa a Diretoria/Departamento de Ensino do Campus, a fim de que se consolide a
relacdo de estudantes-monitores de todos os niveis de ensino e encaminhe ao Departamento
Financeiro, a fim de que seja providenciado o pagamento da bolsa.

9.8 Os estudantes-monitores e o0s professores-orientadores receberdo o certificado de
monitoria ao final das atividades, desde que tenham cumprido com a entrega de todos 0s
relatorios e atividades previstas.

10. DO CANCELAMENTO DA ATIVIDADE DE MONITORIA

10.1 O exercicio da monitoria sera cancelado nas seguintes circunstancias:




| — Por indicacao do docente-orientador do componente curricular ao qual o estudante-monitor
esta vinculado, com apresentacao de justificativa por escrito, fundamentada neste Edital, apds
analise e aprovacao do Coordenador do curso correspondente.

Il — Por suspensdo imposta ao aluno no periodo em que se encontra no exercicio da
monitoria.

[l — Por trancamento de matricula.

IV — Por obtencéo de frequéncia inferior a 80% (oitenta por cento) das atividades de monitoria,
a cada més.

V — Por ndo apresentar o relatorio de atividades ao docente-orientador em prazo habil.

VI — Por ndo obter nota satisfatoria de aprovacdo no semestre no qual foi designado a
monitoria.

10.2 O estudante-monitor desligado da monitoria, voluntariamente ou por ndo atender as
atividades propostas pela monitoria, perderd a bolsa no primeiro més seguinte ao
desligamento, bem como, ficara impedido de concorrer a nova selecao por um periodo de 2
(dois) anos.

11. DOS RECURSOS

11.1 Caso o estudante-monitor ndo concorde com o resultado de sua avaliagdo, realizada
pela Comissao de Avaliacdo de Documentacdo e de Planos de Trabalho para Sele¢cdo no
Programa Institucional de Bolsas de Monitoria/IFRR, podera interpor recurso (ANEXO llII),
apresentando-o na Diretoria de Ensino do Campus no qual concorre a vaga de estudante-
monitor, dentro do prazo estabelecido para este fim neste Edital.

11.2 Os recursos serdo julgados pela Comissdo de Avaliagdo de Documentacdo e de Planos
de Trabalho para Selecé&o no Programa Institucional de Bolsas de Monitoria/IFRR.

11.3 Nao caberéo recursos contra o resultado dos recursos, tampouco contra o resultado
final.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

b

12.1 A inscricdo do discente para concorrer a monitoria implica no reconhecimento e na
aceitacdo de todas as condi¢des previstas neste Edital.

12.2 Caso haja desisténcia ou afastamento de algum monitor, a vaga sera ocupada pelo
proximo da lista de espera, por ordem de classificacdo, sem a possibilidade de
remanejamento interno.

12.3 Excluir-se-& em qualquer hipétese, a configuracdo de vinculo empregaticio do monitor
com o IFRR.

12.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Ensino em articulacdo com a
Direcao Geral e Diretoria/Departamento de Ensino de cada Campus e Assessoria Juridica da
Reitoria.

Boa Vista-RR, 11 de maio de 2015.

ADEMAR DE ARAUJO FILHO
Reitor do IFRR
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ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA
MONITORIA/IFRR

CAMPUS: INSCRICAONe.

NOME DO ALUNO:

CURSO:

MATRICULA: TURNO: ( ) Matutino ( ) Vespertino ( ) Noturno ( ) Integral
RG: CPF:

CONTA CORRENTE AGENCIA BANCO

ENDERECO (Rua, n°, bairro, CEP, municipio)

TELEFONE: RESIDENCIAL: CELULAR:

E-MAIL:

COMPONENTE CURRICULAR NO QUAL DESEJA ATUAR:

PROFESSOR-ORIENTADOR:

E-mail: Telefone Celular:

-RR de de 2015.

Assinatura do Estudante
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ANEXO Il - ELEMENTOS DO PLANO DE TRABALHO DE MONITORIA/IFRR

Capa

Devera conter o cabecalho da Instituicdo, nome do estudante monitor,
Titulo(Plano de Trabalho de Monitoria), sintese do contetdo ( Plano de
Trabalho de Monitoria do componente Curricular XXX, elaborado como parte
obrigatéria do Edital N° 013/PROEN/IFRR/2015, sob a orientacdo do
professor XXXXXXX), Local, Data.

Introducéo

Nesta se¢do o estudante, candidato & vaga de monitor, devera realizar uma
apresentacdo do conteudo do plano de trabalho, incluindo informagbes que
ajudem a compreender a problematica em torno do componente curricular
para o qual se propde a monitoria, apontando elementos que justifiquem essa
necessidade. Ou seja, deve indicar a importancia dos impactos das acoes
para o processo ensino e aprendizagem, demonstrando a pertinéncia da
proposta ao Plano de Curso.

Objetivo Geral

Objetivos Especificos

Deve ser expresso de forma clara, realista e indicar uma proposicao viavel,
capaz de contribuir para a superacao de dificuldades de outros alunos, uma
vez que estes serdo os beneficiarios diretos dos resultados esperados.

Devem ser expressos de forma clara, realista e representar 0s
desdobramentos do objetivo geral, com ag¢fes viaveis, capazes de contribuir
para que este seja alcancado ao final do processo.

Esta secdo deve conter a descricdo dos procedimentos a serem adotados e
das etapas a serem seguidas para o desenvolvimento das acdes, dentre as
quais deverdo constar. Planejamento com o professor-orientador para
preparacdo de aulas praticas; Encontro de Estudo com o orientador; Plantdo
tira-davidas; Reunido de Grupos de Estudos; realizacdo de trabalhos praticos
e experimentais durante as aulas em laboratorios; aplicagéo de exercicios e
trabalhos escolares em atendimentos individualizados; dentre outras.
Explicacdo sobre os conteudos a serem trabalhados e estratégias que se
pretende utilizar, evidenciando a pertinéncia entre essa escolha e o tema.
Deve-se, ainda, apresentar uma previsdo do numero de alunos a serem
atendidos, bem como indicar as metas pretendidas, sendo que estas devem
ser possiveis de ser apuradas por meio de paradmetros mensuraveis.
Apresentar 0s recursos necessarios e a origem dos mesmos.

Metodologia
Cronograma de
Trabalho do

estudante-monitor

Inserir tabela com os dias da semana, o horério, as atividades e/ou metas
descritas na metodologia.

Resultados
Esperados

Forma concreta em que se espera alcancar os objetivos especificos. Estimar
a repercussao e/ou impactos educacionais, dos resultados, descrevendo os
indicadores utilizados para essa avaliacéo.
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ANEXO IIl - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

Nome do estudante;

Curso:

Componente curricular a que se candidatou:

Sr. Presidente da Comissédo de Avaliacdo de Documentacdo e de Planos de Trabalho para sele¢céo no
Programa Institucional de Bolsas de Monitoria/IFRR.

, candidato a monitor inscrito(a) no Processo de Sele¢éo do
Programa Institucional de Bolsas de Monitoria/IFRR no ano 2015, regulamentado pelo Edital N°
013/PROEN/IFRR/2015, solicita a revisdo do resultado preliminar, com base na fundamentacdo a
seguir:

-RR, de de 2015.

Assinatura do requerente

Recurso recebido pelo(a) servidor(a):

COMPROVANTE DE ENTREGA DE RECURSO

(para uso do(a) servidor(a) que receber o recurso)

Nome do estudante:

Curso:

Componente curricular a que se candidatou:

Data de entrega do recurso: /[

Assinatura do(a) servidor(a) recebedor:
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ANEXO IV - FICHA DE AVALIACAO
CAMPUS:

ESTUDANTE-MONITOR:

CURSO:

PROFESSOR ORIENTADOR:

|. Conferéncia dos Critérios Eliminatérios*

ASPECTOS AVALIADOS Sim N&o
O estudante candidato a vaga de monitor é concluinte do curso no ano de vigéncia do programa
bolsa monitoria constante neste edital.
O professor-orientador ndo possui lotacdo no componente curricular para o qual assina o Plano
de Trabalho com o estudante candidato a vaga de monitor no ano de vigéncia do Programa
Institucional de Bolsa de Monitoria constante neste edital.
O estudante candidato a vaga de monitor possui reprovacdo em anos anteriores no
componente curricular no qual esta pleiteando a monitoria
O estudante candidato a vaga de monitor possui vinculo empregaticio com entidade publica
e/ou privada.
O estudante candidato a vaga de monitor € bolsista em outro programa executado pelo IFRR.
O estudante candidato & vaga de monitor estd cumprindo penalidade disciplinar.
O coeficiente no componente curricular, para o qual pleiteia a vaga de monitor, é abaixo de 8,0
(oito).
O estudante obteve Média Final, no semestre/mddulo/ano anterior, abaixo de 8,0 no
componente curricular para o qual pleiteia a vaga de monitor
O Plano de Trabalho apresenta previsdo de atividades no mesmo turno de matricula do
estudante candidato & vaga de monitor
O Plano de Trabalho ndo atende as finalidades do programa, conforme Regulamento e
recomendacfes deste edital.
Existem pendéncias na entrega de relatérios e/ou documentos de Programas Institucionais
executados pelo IFRR, no ano anterior
Inscricdo em mais de um componente curricular
*Se algum dos itens obtiver resposta sim, o candidato sera eliminado.
Il. Conferéncia dos documentos exigidos neste Edital**:

DOCUMENTOS Sim N&ao
Ficha de inscricdo preenchida e assinada, conforme modelo anexo a este Edital.
Plano de Trabalho preenchido e assinado pelo docente-monitor e pelo professor-orientador,
conforme modelo anexo a este Edital.
Histérico Escolar atualizado.
Termo de Compromisso do estudante-monitor
***Se algum dos itens obtiver resposta ndo, o candidato sera eliminado.
lll. Conferéncia dos Critérios Classificatorios***;
Coeficiente de Rendimento no componente curricular
Avaliacdo | Atende ao Edital | Sim () N&o ( )

***Se 0 critério for avaliado como nao atendido, o candidato sera eliminado.
Assinatura da Comisséo de Avaliagéo:
Presidente da Comisséao

Membro da Comisséao

Membro da Comisséo

Data: /
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ANEXO V - RELATORIO BIMESTRAL DE AVALIACAO DA ATIVIDADE DE MONITORIA

1. Avaliacdo consubstanciada do docente-orientador responsavel pelo componente

curricular

Espaco destinado para o relato sobre os objetivos e acdes alcancados/desenvolvidas no plano de

trabalho.

2. Avaliacdo do docente-orientador sobre a atuacdo do estudante-monitor

Critérios Satisfatério

Insatisfatério*

Assiduidade

Pontualidade

Relacionamento interpessoal

Dominio na execucao das tarefas planejadas

Compromisso e empenho na execucéo das tarefas planejadas

Dominio do contelido

Espaco destinado a justificativa dos critérios avaliados como “insatisfatérios”.

-RR

de 2015.

Assinatura do Docente-Orientador
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ANEXO VI - RELATORIO FINAL DE AVALIACAO DA ATIVIDADE DE

MONITORIA

1. Avaliagdo consubstanciada do docente-orientador responsavel pelo componente

curricular

Espaco destinado para o relato sobre os objetivos e acdes alcancados/desenvolvidas no plano de

trabalho.

2. Avaliagdo do docente-orientador sobre a atuacdo do estudante-monitor

Critérios

Satisfatério Insatisfatorio*

Assiduidade

Pontualidade

Relacionamento interpessoal

Dominio na execuc¢éo das tarefas planejadas

Compromisso e empenho na execucao das tarefas planejadas

Dominio do contetdo

Espaco destinado a justificativa dos critérios avaliados como “insatisfatérios”.

3 Autoavaliacédo do Estudante-monitor:

Critérios

Satisfatério Insatisfatorio*

Assiduidade

Pontualidade

Relacionamento interpessoal

Dominio na execuc¢éo das tarefas planejadas

Compromisso e empenho na execucao das tarefas planejadas

Dominio do contetdo

4. Tabulacdo de Dados da Avaliacdo do estudante-monitor realizada pelos alunos do

objeto curricular objeto da monitoria

Critérios

Satisfatério (%)

Insatisfatdrio (%)

Assiduidade

Pontualidade

Relacionamento interpessoal




Dominio na execucéao das tarefas planejadas

Compromisso e empenho na execucao das tarefas
planejadas

Dominio do contetdo

OBS. Este instrumento deve ser aplicado com pelo menos 20% dos estudantes com quem o
estudante-monitor manteve contato durante a execuc¢éo das atividades, sendo disposto na tabela do
relatério apenas a representacao relativa (percentual) das respostas.

5. Relato sobre a experiéncia da monitoria

Espaco destinado as reflexdes do estudante-monitor sobre o processo de monitoria, contendo a
andlise do seu desempenho, da orientagdo recebida, das condicdes em que desenvolveu as suas
atividades e impactos das acdes para seu crescimento intelectual e pessoal.

- RR, de de 2015.

Assinatura do Estudante-monitor Assinatura do Professor-orientador
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CAMPUS XXXXX

ANEXO VIl — FOLHA DE FREQUENCIA DE MONITORIA — Més:

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

CAMPUS:
ESTUDANTE-MONITOR:
CURSO:
COMPONENTE CURRICULAR DA MONITORIA:
DATA HORARIO ATIVIDADE DESENVOLVIDA ASSINATURA
DO
ORIENTADOR
INICIO | TERMIN
o
-RR, de de 2015.

Assinatura do Estudante-monitor

Assinatura do Professor-orientador
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ANEXO VIII - TERMO DE COMPROMISSO DO ESTUDANTE-MONITOR

Declaro ter ciéncia dos direitos e das obrigacfes inerentes a qualidade de bolsista

na funcdo de MONITOR do Componente Curricular , pelo

Programa Institucional de Bolsas de Monitoria do Instituto Federal de Educagéo,
Ciéncia e Tecnologia de Roraima, e nesse sentido, COMPROMETO-ME a
desempenhar as atribuicbes descritas no Edital N° 013/PROEN/IFRR/2015, pelo

qual fui selecionado e do qual conheco todo o conteudo, sob a orientacdo do

professor

Declaro, ainda, que as informacdes prestadas no ato da inscricdo sao a expressao
da verdade; que preencho plenamente os requisitos expressos no Regulamento do
Programa Institucional de Bolsas de Monitoria/IFRR, aprovado pela Resolucéo
155/CONSUP/IFRR/2014, para o recebimento da bolsa; que o recebimento da
referida bolsa ndo constituird acimulo de bolsa de estudo ou pesquisa com outros
programas executados pelo IFRR.

Estou ciente, também, que a inobservancia dos requisitos citados acima implicara no

cancelamento da bolsa, em qualquer tempo.

-RR, de de 2015.

Assinatura do Estudante-monitor



