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O Boletim de Pessoal e de Servicos do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Roraima é destinado a dar publicidade aos atos e aos procedimentos formais desta instituicéo.

Referéncias:

- Lei 4.965/1966, de 5 de maio de 1966.

Dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do Poder Executivo e
da outras providéncias.

- Decreto n°. 4.520/2002, de 16 de dezembro de 2002.

Dispde sobre a publicacdo do Diario Oficial da Unido e do Diario da Justica pela Imprensa
Nacional da Casa Civil da Presidéncia da Republica, e d& outras providéncias.

- Resolucgdo n°. 274, de 16 de setembro de 2016.

DispGe sobre os critérios e procedimentos para organizacéao e publicacdo do Boletim de Pessoal e
de Servicos no &mbito do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima.

* O conteudo dos textos publicados neste Boletim de Pessoal e de Servigos é de responsabilidade
dos setores/unidades emissoras dos documentos.
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Ministério da Educacao
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima

ATOS DO CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N.° 427/CONSELHO SUPERIOR, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019.

HOMOLOGA A RESOLUCAO N.°
399/CONSELHO SUPERIOR, DE 17
DE OUTUBRO DE 2018, QUE
APROVOU, AD REFERENDUM, O
PROJETO PEDAGOGICO DO
CURSO TECNICO EM SERVICOS
PUBLICOS INTEGRADO AO
ENSINO MEDIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE RORAIMA.

A Presidente em exercicio do Conselho Superior, do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso de suas atribuicdes legais, e

Considerando o Parecer da Conselheira Relatora, constante no Processo n.°
23482.0000186.2017-83 e a decisdo do colegiado tomada na 59.2 sessdo plenaria realizada em
10 de dezembro de 2018,

RESOLVE:

Art. 1.° Homologar a Resolu¢do n.° 399/CONSELHO SUPERIOR, de 17 de
outubro de 2018, que aprovou Ad referendum do Conselho Superior, o Projeto Pedagdgico do
Curso Técnico em Servigcos Publicos Integrado ao Ensino Médio do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima (IFRR).

Art. 2.° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Conselho Superior do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Roraima, em Boa Vista-RR, 6 de fevereiro de 2019.

SANDRA GRUTZMACHER
Presidente em exercicio
Portaria n.° 82/GR/2019
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Ministério da Educacao
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima

RESOLUCAO N.° 428/CONSELHO SUPERIOR, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019.

HOMOLOGA A  RESOLUCAO  N°
403/CONSELHO SUPERIOR, DE 29 DE
OUTUBRO DE 2018, QUE APROVOU, AD
REFERENDUM, O PLANO DE CURSO DE
FORMACAO INICIAL E CONTINUADA
EM APERFEICOAMENTO DE OFICIAIS
DO QUADRO COMPLEMENTAR DE
OFICIAIS DO CORPO DE BOMBEIROS
MILITAR DE RORAIMA (CBMRR) EM
PARCERIA. COM O INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE RORAIMA (IFRR).

A Presidente em exercicio do Conselho Superior, do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso de suas atribuicdes legais, e

Considerando o Parecer da Conselheira Relatora, constante no Processo n.°
23229.000574.2018-46 e a decisdo do colegiado tomada na 59.2 sessdo plenaria realizada em
10 de dezembro de 2018,

RESOLVE:

Art. 1.° Homologar a Resolugdo n.° 403/CONSELHO SUPERIOR, de 29 de
outubro de 2018, que aprovou Ad referendum do Conselho Superior, o Plano de Curso de
Formacdo Inicial e Continuada em Aperfeicoamento de Oficiais do Quadro Complementar de
Oficiais do Corpo de Bombeiros Militar de Roraima (CBMRR) em parceria com o Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima (IFRR).

Art. 2.° Esta Resolucgéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Conselho Superior do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Roraima, em Boa Vista-RR, 6 de fevereiro de 2019.

SANDRA GRUTZMACHER
Presidente em exercicio
Portaria n.° 82/GR/2019
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Ministério da Educacao
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima

RESOLUCAO N.° 429/CONSELHO SUPERIOR, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019.

APROVA REGULAMENTO DO
NUCLEO DE ATENDIMENTO
AS PESSOAS COM
NECESSIDADES
EDUCACIONAIS ESPECIFICAS
(NAPNE) DO INSTITUTO
FEDERAL DE RORAIMA.

A Presidente em exercicio do Conselho Superior do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso de suas atribuicdes legais, e

Considerando o Parecer da Conselheira Relatora, constante no Processo n.°
23231.000287.2018-97 e a decisdo do colegiado tomada na 59.2 sessdo plenéria realizada em 10
de dezembro de 2018,

RESOLVE:

Art. 1.° Aprovar Regulamento do Nucleo de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Educacionais Especificas (NAPNE) do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Roraima-IFRR, conforme o anexo desta resolucéo.

Art. 2.° Esta resolucéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Conselho Superior do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Roraima, em Boa Vista-RR, 6 de fevereiro de 2019.

SANDRA GRUTZMACHER
Presidente em exercicio
Portaria n.° 82/GR/2019
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Ministério da Educacao
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima

ANEXO DA RESOLUCAO N.° 429/CONSELHO SUPERIOR, DE 6 DE FEVEREIRO DE
2019.

REGULAMENTO DO NUCLEO DE ATENDIMENTO AS PESSOAS COM
NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIFICAS — NAPNE DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA - IFRR.
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Ministério da Educacao
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima
TiTULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°- O presente Regulamento disciplina a organizacéo, o funcionamento e as atribuicdes do
Ndcleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas — NAPNE do
Instituto Federal de Roraima — IFRR.

TITULO Il
DA NATUREZA, FINALIDADE E OBJETIVOS

Art. 2°- O Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas
(NAPNE) do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima (IFRR) é
constituido como um grupo de trabalho e estudo permanente, vinculado a (ao) Direcdo de
Ensino/Departamento de Ensino.
Art. 3° O NAPNE tem por finalidade fomentar Politicas Publicas de inclusdo e assessorar o
desenvolvimento de acdes de natureza sistémica no ambito do ensino, da pesquisa, da extensao
e da inovacéo, que promovam o cumprimento efetivo das Leis n° 10.098/2000, n° 13.146/2015,
do Decreto n°5.296/2004 e dos demais instrumentos legais correlatos.
Art. 4 Para efeitos deste Regulamento, o ptblico especifico das agdes do NAPNE é composto
por Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas, publico especifico da Educagdo
Especial (Pessoas com Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas
Habilidades ou Superdotacdo).
TITULO 11
DAS COMPETENCIAS DO NAPNE

Art. 5°- Ao NAPNE compete:
I Estabelecer parametros individualizados e flexiveis de avaliacdo pedagdgica,
valorizando os pequenos progressos de cada estudante publico-alvo em relacdo a si
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VI.

VII.

VIIIL.

Ministério da Educacao
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima
Mesmo e ao grupo em que esta inserido;

Desenvolver agfes que propiciem a inclusdo de pessoas com necessidades
educacionais especificas nos programas de inclusdo dos Cursos Técnicos, de
Tecnologia, de Graduacdo e Pds-Graduacdo, respeitando as orientacbes dos
dispositivos legais;
Promover a interlocugdo com a familia, favorecendo a compreensdo dos avancos e
desafios enfrentados no processo de escolarizacao deste publico-alvo, bem como dos
fatores extraescolares que possam interferir nesse processo;
Oportunizar a comunicagdo e novas experiéncias ambientais, sensoriais, cognitivas,
afetivas e emocionais, visando a aquisi¢do de conhecimentos para a construgdo de
valores sociais;
Disseminar a cultura de inclusdo no ambito do IFRR por meio de projetos,
assessorias e agdes educacionais, em parceria com instituicdes publicas e privadas e
em consonancia com as politicas de inclusdo, fomentando a quebra das barreiras
atitudinais, educacionais e arquitetonicas;
Contribuir para a implementacdo de politicas de acesso, permanéncia e conclusdo
com éxito dos estudantes com necessidades educacionais especificas;
Elaborar, em conjunto com os docentes e setor pedagdgico dos Campi, programa de
atendimento pedagdgico especializado e psicossocial aos estudantes com
necessidades especificas, bem como auxiliar os docentes a adequarem as suas
metodologias conforme o programa definido;
Assessorar na construcao e/ou reestruturacdo de documentos institucionais inerentes
a questdes relativas a inclusdo do publico-alvo da educagéo especial no ensino;
Promover eventos de sensibilizacdo e capacitagdo nas praticas inclusivas do publico-
alvo da educacéo especial em &mbito institucional,
Articular os diversos setores da instituicdo em atividades relativas a incluséo do
publico-alvo da educacdo especial, definindo prioridades de agdes, aquisicdo de
equipamentos, software e material didatico- pedagdgico a ser utilizado nas praticas
educativas.
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Ministério da Educacao
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima

TITULO IV
DA COMPOSICAO

Art. 6°- O NAPNE do IFRR é composto por um nucleo em cada Campus, definida pelo Diretor-
Geral do Campus, e equipe multidisciplinar.

8 1° A equipe multidisciplinar sera composta, preferencialmente, por pedagogo, assistente
social, psicologo, médico, enfermeiro, profissional com formacdo em Educacdo Especial,
ledores, intérpretes e outros servidores do IFRR que contribuam dentro de suas areas de atuacdo
especifica, sendo facultadas a atuagdo de estagiarios, a representacdo estudante e a representacao
dos pais.

8 2°- O NAPNE podera contar com a atuacdo de profissionais voluntarios internos e externos,

quando necessario, para o desenvolvimento das atividades propostas.

TiTULOV
DAS ATRIBUICOES

Art. 7°- Sdo atribuigdes do Presidente do NAPNE no Campus:

I.  Propor reunifes, sempre que se fizer necessario;
Il.  Sistematizar dados e elaborar relatorio geral referente ao publico especifico conforme
demanda do IFRR,;
I1l.  Propor convénios com outras instituigoes;
IV.  Elaborar o planejamento geral das demandas do NAPNE;
V. Requerer e acompanhar, junto aos setores ligados ao ensino, adaptacGes curriculares
necessarias ao sucesso académico de cada estudante publico-alvo da Educacdo
Especial, assim como atividades correlatas ao processo ensino-aprendizagem;

VI.  Mediar conversacdo e orientacdo entre Pessoas com Deficiéncia, Transtornos Globais
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VII.

Ministério da Educacao
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima
do Desenvolvimento e Altas Habilidades ou Superdotacéo, docentes e demais membros

da equipe;
Apresentar e discutir as demandas do NAPNE e solicitar deliberacdes, quando se fizer

necessario.

Art. 8°- So atribuicdes da equipe do NAPNE no Campus:

VI.

VIL.

VIII.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

Organizar e participar das reunibes e auxiliar no planejamento, na execucdo e na
avaliacdo das acdes do Nucleo;
Representar o NAPNE em ocasides em que se fizer necessario;
Assessorar as equipes no campus na resolugdo de situacdes especificas de ensino e de
aprendizagem do publico-alvo da educacao especial,
Fomentar a capacitacdo e a formacdo continuada para a Comunidade em geral;
Promover e participar de eventos locais, regionais e nacionais referentes a inclusao;
Estimular pesquisa, inovacdo e producdo cientifica do publico especifico da Educacao
Especial relacionadas as tematicas inclusivas;
Articular a integracdo de acdes e projetos direcionados a a¢des inclusivas do IFRR;
Identificar e acolher o publico especifico da Educacdo Especial em cada Campus;
Participar do Conselho de Classe a fim de dirimir situacGes relativas ao publico
especifico;
Buscar, com o apoio do setor pedagogico e da assisténcia estudantil, informacdes junto a
familia do estudante, a fim compreender seu processo historico, quando necessario;
Participar da discussdo e adequacdo curricular nos cursos, visando cumprir as
determinag0es legais;
Estimular a participacdo do publico especifico da Educacdo Especial nas atividades de
esporte, cultura e lazer;
Orientar os profissionais do IFRR, com suporte pedagogico, em acdes especificas ao
publico especifico da Educacdo Especial,
Orientar, junto aos docentes e estudantes, o desenvolvimento de recursos didaticos
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XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.
XIX.

XX.

XXI.
XXII.

Ministério da Educacao
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima
relevantes ao publico especifico da Educacdo Especial,

Estimular, junto aos docentes e estudantes, projetos de pesquisa voltados as tecnologias
assistivas;

Acompanhar os processos seletivos de ingresso de estudantes aos Campi a fim de
assistir a populacdo com deficiéncia desde a efetivacdo das inscricbes nos processos
seletivos;

Acompanhar a aplicabilidade e a funcionalidade dos recursos pedagogicos utilizados
pelos estudantes;

Participar na elaboracdo de projetos e editais que visem fomentar as acdes do NAPNE;
Participar da elaboracdo, da avaliacdo e da adequacdo dos documentos institucionais,
contemplando a educacéo inclusiva;

Apresentar demandas, sugestdes e propostas que venham a contribuir para elucidar as
questdes relativas a inclusao do publico especifico da Educacao Especial na instituicao;
Propor momentos de capacitagao para os servidores do campus;

Apoiar as atividades propostas pelos servidores para atendimento das Pessoas com

Necessidades Educacionais Especificas.

TITULO VI
DA CAPACITACAO DAS EQUIPES

Art. 9°- A equipe sera capacitada, em servico, por meio de estudo de grupo, cursos on-line,

cursos ofertados, dentre outros, visando compreender as praticas educativas, o uso de tecnologia

assistiva, a Lingua Brasileira de Sinais-LIBRAS, o Braille, o soroban e outras linguagens, a fim

de melhor atuar com todas as necessidades especificas do publico-alvo.

TITULO VII

DA ACESSIBILIDADE NO ENSINO TECNICO, TECNOLOGICO, SUPERIOR E POS-

GRADUACAO
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Ministério da Educacao
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima
Art. 10- Em termos gerais, acessibilidade se configura na utilizacdo, com seguranca e

autonomia, de maneira total ou assistida, pelas pessoas com deficiéncia, de espacos, de
mobiliarios, de sistemas de comunicacao e informacéo, das edificacdes, dentre outros. Assim,
atendendo a politica do Ministério da Educacéo de inclusdo escolar, o IFRR promove ac¢des que

visam quebrar as barreiras:

l. Arquitetbnica — O IFRR deverd prover sua estrutura fisica de: rampas, barra de
apoio, corrimdo, piso e sinalizacdo tatil e visual, alargamento de portas e vias,
sinalizadores, instalacdo de elevadores, quando necessario, adequacao de sanitarios,
sinalizacdo no estacionamento, dentre outros, garantindo o direito de ir e vir;

Il. Comunicacional — O IFRR devera viabilizar aquisicdo de recursos de tecnologia
assistivas para promocdo de acessibilidade pedagdgica, nas comunicacGes e
informacBes nos diversos setores, utilizando computador com interface de
acessibilidade, impressora Braille, lupa eletronica, teclado com colmeia, acionadores
acessiveis, tradutor e intérprete de Libras, dentre outros;

I Pedagogica — No aspecto pedagdgico, o IFRR devera discutir e inserir na
Organizacdo Didatica e no Projeto Politico Institucional: alteracdo curricular,
adequacdo dos processos de avaliagdo, bem como aquisicdo e adequacdo de
equipamentos mobilidrios (cadeira de rodas), material didatico e pedagdgico
acessiveis, dentre outros;

IV.  Atitudinal — Visando estabelecer um fluxo continuo de conscientizag&o,
interatividade e dialogo entre os diversos setores do Campus e Pro-Reitorias, a
instituicdo devera promover acfes que visem a sensibilizacdo, bem como ao
conhecimento das potencialidades das pessoas com deficiéncia por meio de:
workshop, oficinas, atividades artisticas, seminarios, féruns, etc., envolvendo toda a

comunidade académica.
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Ministério da Educacao
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima
TITULO VIII

DO MONITORAMENTO

Art. 11- Cabe ao NAPNE, em conjunto com os Campi, o0 planejamento e a elaboracéo de
instrumentos para 0 monitoramento das a¢des, visando acompanhar as matriculas, o
desempenho académico, a insercdo nas atividades de ensino, extensdo, pesquisa e inovagao, a
fim de garantir a permanéncia e a conclusdo com éxito no curso do publico-alvo da educacéo

especial.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 12- O NAPNE atuara no ambito institucional interno e externo.

Art. 13- Os membros deverdo ser dispensados para participar das atividades do NAPNE,
conforme necessidades apresentadas.

Art. 14- Na auséncia da composicdo de todos profissionais da equipe multidisciplinar, o diretor
de ensino indicara os profissionais das areas para assessorar e dar suporte aos estudantes,
quando necessario.

Art. 15- O presente Regulamento também podera sofrer alteracdes e adaptacdes desde que
propostas oficialmente, levando para apreciacdo e aprovacdo do Conselho Superior.

Art. 16- Os casos omissos ou duvidas na aplicacdo do presente Regulamento serdo resolvidos
por meio de discussdes e votacdo no NAPNE, posteriormente, aprovados pela Dire¢cdo-Geral do
Campus.
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Ministério da Educacao
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima

RESOLUCAO N.° 430/CONSELHO SUPERIOR, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2018.

ALTERA, AD REFERENDUM, A
RESOLUCAO N.° 147-CONSELHO
SUPERIOR, DE 18 DE FEVEREIRO
DE 2014 DO IFRR.

A Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e
Tecnologia de Roraima, no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO o Parecer n.° 04/2019/PROEN/IFRR, constante no Processo n°
23231.000586.2018-21,

RESOLVE:

Art. 1.° Alterar, Ad Referendum do Conselho Superior, o Art. 2° da Resolugéo n.°
147-CONSELHO SUPERIOR, de 18 de fevereiro de 2014 do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia de Roraima (IFRR), que passara a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 2.°[...]

Il. 3 (trés) docentes vinculados ao Curso e em efetivo exercicio das suas
atividades laborativas.”

“Art. 2.°...]

§ 2.° O mandato dos representantes de que trata o inciso Il sera de 2 (dois) anos,
permitida reeleicdo por mais um mandato. Ndo havendo quantidade suficiente de docentes
vinculados ao Curso e em efetivo exercicio de suas atividades laborativas, serd permitida a
reelei¢do por mais mandatos, independentemente de quantos mandatos tiver”.

Art. 2.° Esta resolucéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Conselho Superior do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Roraima, em Boa Vista- RR, 8 de fevereiro de 2019.

SANDRA GRUTZMACHER
Presidente em exercicio
Portaria n.° 82/GR/2019
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Ministério da Educacao
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima

RESOLUCAO N.° 431/CONSELHO SUPERIOR, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019.

HOMOLOGA A RESOLUCAO N.
357/CONSELHO SUPERIOR, DE 8 DE
MAIO DE 2018, QUE APROVOU, AD
REFERENDUM, A REFORMULACAO
DO PLANO DO CURSO DE POS-
GRADUACAO LATO SENSU
EDUCACAO: METODOS E
TECNICAS DE  ENSINO, NA
MODALIDADE DE ENSINO A
DISTANCIA DO INSTITUTO
FEDERAL DE RORAIMA.

A Presidente do Conselho Superior, do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Roraima, no uso de suas atribuicdes legais, e

Considerando o Parecer da Conselheira Relatora, constante no Processo n.C
23231.000236.2017-84 e a decisdo do colegiado tomada na 59.2 sessdo plenéria realizada em
10 de dezembro de 2018,

RESOLVE:

Art. 1.° Homologar a Resolucgédo n.° 357/CONSELHO SUPERIOR, de 8 de maio
de 2018, que aprovou Ad referendum do Conselho Superior, a Reformulagdo do Plano do Curso
de Pds-Graduagdo Lato Sensu Educacdo: Métodos e Técnicas de Ensino, na Modalidade de
Ensino a Distancia do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima (IFRR).

Art. 2.° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Conselho Superior do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Roraima, em Boa Vista-RR, 11 de fevereiro de 2019.

SANDRA MARA DE PAULA DIAS BOTELHO
Presidente
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Ministério da Educacao
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima

RESOLUCAO N.° 432/CONSELHO SUPERIOR, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019.

APROVA REGULAMENTO DO
NUCLEO DE ESTUDOS AFRO-
BRASILEIROS E INDIGENAS
(NEABI) DO INSTITUTO
FEDERAL DE RORAIMA.

A Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Roraima, no uso de suas atribuigdes legais, e

Considerando o Parecer da Conselheira Relatora, constante no Processo n.°
23231.000178.2018-70 e a decisao do colegiado tomada na 59.2 sessdo plenéria realizada em 10
de dezembro de 2018,

RESOLVE:

Art. 1.° Aprovar Regulamento do Nucleo de estudos Afro-brasileiros e Indigenas
(NEABI) do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima-IFRR, conforme o
anexo desta resolucao.

Art. 2.° Esta resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Conselho Superior do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Roraima, em Boa Vista-RR, 12 de fevereiro de 2019.

SANDRA MARA DE PAULA DIAS BOTELHO
Presidente
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Ministério da Educacao
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima

ANEXO DA RESOLUCAO N.° 432/CONSELHO SUPERIOR, DE 12 DE FEVEREIRO
DE 20109.

REGULAMENTO DO NUCLEO DE ESTUDOS
AFRO-BRASILEIROS E INDIGENAS —
NEABI
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Ministério da Educacao
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima

TITULOI

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Ndcleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas — NEABI é um o6rgdo de
assessoramento vinculado ao Departamento/ & Diretoria de Ensino, a ser dirigido por um
representante.

Art. 1° O presente regulamento disciplina a organizacéo, o funcionamento e as atribui¢fes do
Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas no dmbito do Instituto Federal de Educacao,

Ciéncia e Tecnologia de Roraima e em suas relacdes com a comunidade externa.

TITULO II

DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 2° O Ndacleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Roraima, denominado NEABI/IFRR, tem a finalidade de regulamentar
as acoes referentes a implementacdo das Leis n° 10.639/03 e n° 11.645/2008, pautadas na
construcdo da cidadania por meio da valorizacdo da identidade étnico-racial, principalmente,
de negros, afrodescendentes e indigenas, e para atender a tematica “Historia ¢ Cultura Afro-

Brasileira e Indigenas”..

Art. 3° O NEABI é um nucleo de promocéo, planejamento e execucao de politicas inclusivas,
pautado na construcdo da cidadania por meio da valorizacdo da identidade étnico-racial, do
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Ministério da Educacao
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima

respeito as diferencas e a igualdade de oportunidades, que venha a eliminar as barreiras

atitudinais.

TITULO Il

DAS COMPETENCIAS

Art. 4° Ao NEABI compete:

I. Articular e promover atividades de ensino, pesquisa e extensdo relacionadas ao
campo dos estudos Afro-brasileiro e Indigena, para o conhecimento e valorizacdo da
historia e cultura dos povos africano, afro-brasileiro, indigena e da diversidade em
acoOes trans, multi e interdisciplinar e que direcionam para a educacéo pluricultural e

pluriétnica;

Produzir e difundir conhecimentos nas suas areas de interesse;

Colaborar com a Formacdo Inicial e Continuada de Professores, referente as
Relacbes Etnico-raciais e Ensino de Historia, Cultura Afro-Brasileira, Africana e
Indigena, de acordo com o disposto na Resolucdo CNE/CP 01/2004 e no Parecer
CNE/CP n° 03/2004, e na Lei 11.645/08, quando couber;

Promover cursos, seminarios, palestras e conferéncias ministradas por membros do
NEABI e/ou convidados, no ambito do Ensino Médio, Ensino Superior, Pds-

Graduacédo e da comunidade externa e interna;

Promover a realizacdo de atividades de extensdo como seminarios, conferéncias,
painéis, simposios, encontros, palestras, oficinas, cursos e exposicdo de trabalhos

artistico-culturais;
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VI.

VII.

VIIIL.

XI.

XII.

XII.

XIV.

Ministério da Educacao
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima

Articular e promover publicacGes sobre as temaéticas de estudo étnico-raciais;

Participar na organizagdo e na indicacdo de obras para o acervo bibliografico e
documental do IFRR sobre as teméticas em questdo, a disposicdo do publico em

geral;

Articular a troca de informagdes dentro do IFRR e entre instituigdes, no que se

refere ao ensino, pesquisa e extensdo nas areas de atuacdo do NEABI,

Participar na producdo de matérias e entrevistas a serem divulgadas nos meios de
comunicacgéo sobre os temas de estudos, objeto do NEABI, em concordéancia com o
Diretor de Ensino;

Articular e apoiar acbes culturais referentes as areas de atuacdo do NEABI no

ambito do IFRR e na comunidade em geral;

Propor acbes que levem a conhecer o perfil da comunidade interna e externa do

Campus nos aspectos étnico-raciais;

Motivar e criar possibilidades de desenvolver conteidos curriculares, capacitacdo e
pesquisas com abordagens multi, transdisciplinares e interdisciplinares, de forma

continua;

Incentivar a criagdo de grupos de convivéncia da cultura afro-brasileira e indigena,

em especial com estudantes e servidores dos Campi.

Socializar seus resultados em publicagcdes com as comunidades interna e externa ao

Instituto.
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Ministério da Educacao
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima
TITULO IV

DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 5° O nlcleo sera composto por técnicos-administrativos, docentes de diversas areas,
discentes e representantes da comunidade externa, nomeados por portaria do Diretor-Geral do
Campus e sob a coordenacdo de um de seus membros, desde que este faca parte do quadro de
servidores do IFRR.

8§ 1° Poderdo participar do NEABI 6rgdos governamentais e ndo governamentais, por meio
de parcerias realizadas através da assinatura de protocolo de inten¢bes com o IFRR e
devidamente publicadas em portaria.

8 2° A representacdo discente deve ser feita pela coordenacdo do NEABI na auséncia de
indicacdo por entidade estudantil no ambito de cada Campus.

§ 3° A representacdo da comunidade externa podera ocorrer por meio de convite do(a)
Coordenador(a) a pessoas ligadas as Associacdes ou representacdes do movimento negro e
do movimento indigena da regido a que o Campus esté circunscrito.

Art. 6° Sdo atribui¢des do (a) coordenador(a) do NEABI dos Campi:

l. Articular os diversos setores da instituicdo nas diversas atividades relativas as

politicas afirmativas ligadas as questdes étnicas;

. Articular agbes com instituigdes publicas e privadas, associacbes e cooperativas,

organizagOes ndo governamentais — ONG’s e 6rgaos representativos;

M. Divulgar informag0es sobre os programas de inclusdo relativos ao nucleo, buscando

garantir o0 acesso e a permanéncia na instituicao;

V. Representar o NEABI quando necessario;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

Ministério da Educacao
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima
Propor, elaborar, executar e avaliar acdes educativas que concretizem a promogéo do

conhecimento e da valorizagdo da historia dos povos africanos, afro-brasileiros e

indigenas e de suas culturas;

Divulgar e responder publicamente pelo Nucleo e/ou indicar formalmente seu

substituto;

Convocar as reunides e coordena-las;

Programar e difundir & comunidade académica as deliberacdes do NEABI e solicitar

posi¢Bes com relacdo a assuntos de interesse geral, quando se fizer necessério;

Elaborar e participar de projetos que visem fomentar as ac@es inclusivas voltadas as
questdes étnico-raciais no IFRR, visando a indissociabilidade do ensino, pesquisa e

extensao;

Colaborar em agdes que levem a constituicdo de um acervo bibliogréfico relacionado

a educacdo pluriétnica em parceria com a coordenacao de politicas inclusivas;

Dirigir, coordenar e responder pelos aspectos administrativos em consonancia com

0s membros participantes do Nucleo;

Elaborar relatorio anual de desempenho das atividades realizadas pelo Nucleo.

Art. 7° Sdo atribuigdes dos membros:

Elaborar o planejamento das atividades do NEABI de acordo com os seus objetivos

e demandas existentes nos Campi;

Assessorar a Direcdo-Geral no planejamento das atividades voltadas as atribui¢fes
do NEABI;
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VI.

VII.

VIII.
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Apoiar o Coordenador e seu substituto legal;

Executar as acOes planejadas pelo NEABI nos Campi;

Participar das atividades de pesquisa, ensino e extensao desenvolvidas pelo Nucleo;
Participar das reunides ordinarias e extraordinérias;

Apresentar projetos de Pesquisa, Ensino e Extensdo a serem executados pelo

Nucleo;
Divulgar os trabalhos desenvolvidos pelo Ndcleo em eventos cientificos;
Sistematizar e publicar os resultados dos trabalhos produzidos pelo Nucleo;

Auxiliar o Coordenador em todas as atividades do Nucleo.

TITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 8° Os casos omissos serdo apreciados e julgados pelo dirigente maximo da Instituicéo,

observada a legislacdo federal em vigor.
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